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La Fondation
QUÉBEC PHILANTHROPE
La Fondation Québec Philanthrope fait partie du réseau 
Fondations communautaires du Canada. Elle est l’une des 
quatorze plus grosses fondations communautaires à travers 
le Canada.

L’année 2022 aura été, sans aucun doute, une année de renou
veau et de mises à jour. L’arrivée d’un nouveau président 
directeur général, l’évolution de la situation pandémique, le 
retour à la tenue de rencontres en présentiel, l’impact de nos 
changements d’habitudes sur les différents milieux et les 
besoins croissants dans les organismes communautaires ont 
marqué la dernière année.

La fondation a su s’adapter à tous ces changements et demeu-
rer une organisation performante, dotée d’une saine gouver-
nance et de processus d’affaires en amélioration constante.

La situation socioéconomique mondiale de cette dernière 
année et les impacts qui en découlent, l’inflation, la pénurie 
de main-d’œuvre ainsi que la diminution de rendement sur 
notre actif nous ont fait réaliser l’importance de demeurer une 
organisation agile et capable d’adapter son modèle d’affaires 
pour assurer la pérennité des opérations.

Mission
Agir de manière philanthropique pour avoir un 
impact juste, durable et équitable sur le bien
être de la communauté grâce à la connaissance 
de ses besoins.

Vision
Être un partenaire incontournable grâce à 
notre agilité dans un monde philanthropique 
en constante évolution.

Valeurs
Diversité et inclusion, engagement, expertise, 
innovation, transparence.

Diversité et Inclusion :
 ■ Nos actions seront orientées de façon à représenter toutes 

les facettes du tissu social de notre milieu.

 ■ Nous nous assurerons d’avoir une variété de profils cultu-
rels, sociaux et professionnels tant au sein du personnel 
que des instances de la gouvernance de la Fondation.

Engagement :
 ■ Nous nous investissons de manière pleine et entière en 

nous assurant d’être constamment de dignes ambassa-
deurs de la philanthropie.

 ■ Par le bénévolat, de nombreuses personnes donnent de 
leur temps, de leur expertise et de leur argent pour inter-
peller d’autres personnes qui croient au développement 
durable, au partage et à l’entraide.

 ■ Par notre engagement, nous inspirons aussi le geste du 
don auprès de la communauté dans un contexte de déve-
loppement durable et de legs aux générations futures.

Expertise :
 ■ Nous sommes un partenaire incontournable en gestion 

philanthropique et impliquons les intervenants pertinents 
du milieu.

 ■ Nous connaissons les besoins de la communauté pour 
intervenir le plus efficacement dans un esprit de mieux-
être de la collectivité.

 ■ Nous déployons une expertise dans la gestion des diffé-
rents types de dons (don immédiat, don planifié) ainsi que 
dans l’encadrement légal et fiscal.

Innovation :
 ■ Nous orientons rapidement nos actions afin de répondre 

efficacement à des besoins nouveaux et urgents.

 ■ Nous encourageons des idées innovantes pour améliorer 
nos services et nous sommes précurseurs dans nos actions.

Transparence :
 ■ Nous agissons avec intégrité, objectivité et transparence 

de façon à préserver la capacité d’agir de chacun au 
mieuxêtre des intérêts et de la mission de la Fondation.

 ■ Nous inspirons la plus entière confiance auprès de la com-
munauté en collaboration avec tous nos partenaires et en 
toute neutralité.
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Mot du Président
DU BUREAU DES GOUVERNEURS
Depuis maintenant 35 ans, la Fondation Québec Philanthrope 
s’affaire à promouvoir, à développer et à permettre à la phi-
lanthropie de contribuer au mieuxêtre de la communauté. 
Grâce à un réseau fort et des partenaires avisés, elle s’assure 
de pouvoir agir sur des enjeux qui lui sont chers dans tous les 
secteurs d’activités. Les différents fonds philanthropiques 
créés au cours des dernières années ont eu un impact direct 
tant pour les individus, pour les familles que pour les 
organisations.

Grâce à ses membres et ses partenaires, la fondation sait 
répondre présente lorsque vient le temps de contribuer à des 
causes importantes, aussi nombreuses que variées. Par le 
biais de ses diverses entreprises, la fondation a permis l’émer-
gence d’une génération de grands philanthropes et par ses 
initiatives, elle contribue à laisser sa marque auprès de la 
communauté et de léguer un héritage stable, constant et 
diversifié pour les prochaines générations. De plus, elle est 
un modèle d’inspiration, d’engagement, d’expertise et d’éthique, 
quatre valeurs qui ont su guider sa réussite et qui continuent 
de cultiver la motivation de ses membres actifs et futurs.

Cette nouvelle ère s’amorce avec l’arrivée d’une nouvelle pré-
sidentedirectrice générale, madame Valérie Beaudoin, ges-
tionnaire chevronnée détenant une solide expérience et un 
parcours remarquable.

En mon nom personnel ainsi qu’en celui de l’ensemble des 
gouverneurs de la fondation, je tiens à assurer à notre nou-
velle PDG de notre sincère collaboration dans les défis et les 
réussites qui l’attendent dans son nouveau mandat.

Le bureau des gouverneurs veut par ailleurs remercier l’en-
semble des ambassadeurs et partenaires philanthropiques 
pour leur initiative et leur dévotion. Soyez assurés de l’impor-
tance de chacune de vos actions dans la vie des êtres qui en 
bénéficient. Quel que soit votre rôle ou l’ampleur de votre 
implication au sein de la Fondation Québec Philanthrope, les 
gestes que vous posez apportent grand nombre de rétroac-
tions positives pour la société et la rendent chaque jour meil-
leure et unie.

J’aimerais souligner et remercier chacun des membres du 
bureau des gouverneurs pour leur précieuse implication à titre 
de premiers ambassadeurs de la Fondation. Nous avons le 
bonheur de compter dans nos rangs des personnes d’une 
grande compétence qui représentent les intérêts ainsi que 
les différents secteurs d’activités de notre communauté. Vous 
êtes des piliers indispensables aux efforts du conseil d’admi-
nistration en favorisant le geste du don afin de mieux œuvrer 
ensemble au bienêtre de notre communauté.

Enfin, je remercie et félicite toutes les personnes qui ont rendu 
possible le renforcement de la Fondation Québec Philanthrope. 
Cette dernière est reconnue comme un chef de file incon-
tournable en philanthropie, non seulement dans la grande 
région de la CapitaleNationale et de ChaudièreAppalaches, 
mais aussi dans l’est du Québec.

Puisse-t-il y avoir de nombreuses autres personnes pour 
joindre les rangs dans le futur de ce grand mouvement d’aide 
et d’entraide afin d’offrir aux générations actuelles et futures 
un héritage sur lequel elles pourront compter et bénéficier !

Michel Doyon

Michel Doyon
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Mot de la 
Présidente
DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION
L’année 2022 aura été fort occupée pour ma présidence. 
Plusieurs actions ont été réalisées pour nous assurer de main-
tenir une saine gouvernance de notre organisation. Que ce 
soit par la révision de l’ensemble des chartes de nos comités, 
des lettres patentes ou de nos différentes politiques, plusieurs 
efforts ont aussi été investis pour nous assurer de la relève 
et de la diversité de nos administrateurs au sein du CA et de 
nos comités.

Les étapes de transition de l’arrivée et du départ à la prési-
dence et direction générale ont requis un investissement de 
temps et d’énergie. J’ai maintenu et développé notre impli
cation au sein du réseau des Fondations communautaires du 
Canada, siégeant maintenant sur l’un de leurs comités. Mon 
implication me permet aussi de maintenir des contacts avec 
les représentants en provenance des organisations desser-
vies par le territoire couvert par la fondation.

À la lecture de notre rapport d’impact, vous pourrez constater 
que la Fondation doit faire preuve d’agilité et de résilience 
dans un environnement sans cesse en mouvement. J’ai 
comme ambition d’assurer la pérennité de la fondation ainsi 
que son plein développement en matière de philanthropie afin 
de nous positionner comme un partenaire et un joueur clé. 
Cette volonté nous permettra de continuer de soutenir des 
centaines d’organismes communautaires et d’asseoir une phi-
lanthropie d’impact dans nos communautés.

Notre rapport se veut aussi une belle opportunité pour offrir 
mes plus sincères remerciements à tous les membres de notre 
conseil d’administration, du bureau des gouverneurs et de nos 
nombreux bénévoles d’expertise qui font de notre fon dation un 
joueur incontournable de la philanthropie sur notre territoire.

Partenaire dans la gestion 
de programmes
Notre équipe de la permanence continue la gestion de divers 
programmes et initiatives en partenariat avec de nombreuses 
organisations. Nous collaborons aussi activement avec 
les Fondations communautaires du Canada ainsi qu’avec les 
Fondations du Québec principalement avec celle de Montréal. 
L’entraide et le partage des bonnes pratiques sont au bénéfice 
de nos missions mutuelles. Nous avons participé à plusieurs 
programmes nationaux dont l’Initiative canadienne pour des 

Monique Landry

Collectivités en santé et le Fonds pour l’égalité des genres. 
De plus cette année, nous avons concrétisé des projets avec 
Green Shield Canada en santé mentale et buccodentaire.

Toutes ces réalisations confirment le rôle primordial que 
la fondation joue au sein de l’écosystème philanthro-
pique de la région et démontrent son leadership auprès des 
 différentes instances.

Reconnaissance 
aux parties prenantes
À titre de fondation communautaire, la Fondation Québec 
Philanthrope est en lien permanent avec les parties prenantes 
de la région. Il est définitivement très important de demeurer 
en contact constant avec les différents acteurs du milieu afin 
de nous assurer d’avoir l’impact que souhaitons sur le bien-
être de nos communautés.

Nous remercions sincèrement chacun d’entre vous. Nous recon-
naissons l’engagement des nombreux donateurs, des créateurs 
de fonds philanthropiques, des membres du bureau des gou-
verneurs, du conseil d’administration, des comités et de la per-
manence de la Fondation qui, grâce à leur grande implication, 
ont su répondre aux besoins importants de nos milieux.

L’équipe au quotidien
Plusieurs mouvements de personnel auront amené leur lot de 
changements dans l’équipe de la fondation en 2022. Toutefois, 
nous pouvons affirmer que plusieurs dossiers et projets ont 
été réalisés. Ainsi, la mise à jour de nos différentes politiques, 
la mise en place d’un comité sur la gestion intégrée des 
risques, un comité de développement et son plan d’action en 
cours d’élaboration, un plan marketing qui a pour objectif 
d’accroître la notoriété de la fondation, la révision de nos 
différents processus d’affaires, notre migration numérique ne 
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sont que quelques exemples de tout le travail accompli par 
notre équipe dévouée et compétente.

André Roy a quitté ses fonctions après un an à la tête de notre 
organisation, mais il demeure très proche de la fondation 
étant maintenant un créateur de fonds philanthropique. Nous 
tenons à le remercier pour son travail et lui souhaitons le 
meilleur des succès dans son nouveau défi professionnel.

Nous souhaitons par le fait même la bienvenue à madame 
Valérie Beaudoin qui a débuté ses fonctions en janvier 2023 
à titre de présidente et directrice générale. Dynamique et 

possédant une grande expérience de la philanthropie, elle a 
comme principal mandat le développement de la fondation. 
Nous lui souhaitons de grands succès !

Sincères remerciements à vous tous et toutes pour votre 
précieuse contribution !

Monique Landry 
Présidente du conseil d’administration

 Mot de
LA PRÉSIDENTE- 
DIRECTRICE 
GÉNÉRALE DE 
LA FONDATION

Une vision d’avenir !
La philanthropie occupe une grande place dans ma vie, et ce, 
depuis que je suis toute petite. Mes parents m’ont inculqué 
les valeurs de partage, d’aide et d’engagement auprès de ma 
communauté. Je continue dans cette voie en reprenant fiè-
rement le gouvernail du magnifique navire qu’est la Fondation 
Québec Philanthrope.

En tant que nouvelle présidentedirectrice générale, je m’en-
gage à suivre la vision philanthropique durable que s’est dotée 
la fondation et à mettre en œuvre un plan de développement 
stratégique afin d’assurer la sa pérennité.

Mais avant tout, je souhaite prendre le temps de découvrir 
le cœur même de notre belle fondation : les humains et 
leurs valeurs. Plus précisément, je souhaite rencontrer 
et prendre le temps d’échanger avec les créateurs de 
fonds, les donateurs, les organismes, les ambassadeurs et 
les collaborateurs qui forment et qui soutiennent ce fort 
 écosystème philanthropique qu’est la fondation, une toile 
tissée d’empreintes bienveillantes.

Enfin, pour moi, la philanthropie est essentiellement une 
RELATION basée sur le respect, la transparence et la 
confiance. Je serai présente et disponible pour vous. Je serai 

Valérie Beaudoin

fidèle et loyale à notre vocation qui veille, à chaque moment, 
au bienêtre de notre communauté.

Chers amis, voici ce que nous explorerons ensemble 
cette année !

J’ai bien hâte de faire votre connaissance !

Valérie Beaudoin, 
Présidente-directrice générale
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Faits saillants
BILAN DES APPORTS ET DES 
AIDES FINANCIÈRES VERSÉES

Répartition de l’aide financière par régions administratives

 69,49 %  Capitale-Nationale .....................................................................................................................................5 501 526,73 $
 8,27 %  Montréal ......................................................................................................................................................... 653 657,33 $
 7,88 %  Montérégie .................................................................................................................................................... 623 274,01 $
 6,74 %  Chaudière-Appalaches ................................................................................................................................. 533 996,36 $
 3,36 %  Centre-du-Québec ....................................................................................................................................... 265 583,33 $
 1,20 %  Hors Québec ....................................................................................................................................................95 083,57 $
 1,10 %  Bas Saint-Laurent ............................................................................................................................................86 618,02 $
 0,90 %  Estrie .................................................................................................................................................................71 345,76 $
 0,34 %  CôteNord .........................................................................................................................................................27 006,06 $
 0,32 %  Saguenay – Lac-Saint-Jean .............................................................................................................................25 258,16 $
 0,16 %  Laurentides .......................................................................................................................................................12 787,82 $
 0,10 %  Mauricie ..............................................................................................................................................................8 000,00 $
 0,05 %  Nord-du-Québec ...............................................................................................................................................4 301,61 $
 0,03 %  Lanaudière ..........................................................................................................................................................2 240,15 $
 0,02 %  Outaouais ............................................................................................................................................................1 645,31 $
 0,02 %  Laval ....................................................................................................................................................................1 550,00 $
 0,02 %  Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine ........................................................................................................................1 400,00 $
100,00 %  Total ...............................................................................................................................................7 915 289,83 $

Répartition de l’aide financière par secteur

 49,20 %  Arts, culture et patrimoine .......................................................................................................................  3 890 563,80 $
 21,31 %  Lutte contre la pauvreté, les inégalités et l’exclusion sociale ...............................................................  1 684 983,06 $
 14,46 %  Services de santé et accessibilité ...........................................................................................................  1 143 055,80 $
 5,78 %  Loisirs, sports et saines habitudes de vie .................................................................................................  457 287,60 $
 3,06 %  Éducation de qualité et égalité des chances ............................................................................................  241 796,22 $
 2,77 %  Soutien à la santé mentale ..........................................................................................................................  226 638,07 $
 1,94 %  Égalité entre les sexes et les genres .........................................................................................................  153 275,22 $
 0,92 %  Environnement et communautés durables ................................................................................................... 72 696,54 $
 0,33 %  Citoyenneté et diversité ................................................................................................................................. 25 970,31 $
 0,21 %  Littératie, équité et développement numérique ........................................................................................... 16 456,60 $
 0,03 %  Développement des compétences et employabilité .....................................................................................  2 551,00 $
 100,00 %  Total ..............................................................................................................................................  7 915 289,83 $
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Répartition de l’aide versée par les fonds philanthropiques et par les programmes d’aides financières

 92,5 %  Fonds .............................................................................................................................................................7 323 673,12 $ 
 7,5 %  Programmes .................................................................................................................................................... 591 616,71 $
 100,0 %    Total .................................................................................................................................................7 915 289,83 $

Aides financières versées par les programmes de soutien à la communauté

 *48,8 %  Initiative Canadienne pour des collectivités en santé ....................................................................................... 565 000 $
 23,0 %  Appel de dossiers régulier de la Fondation ........................................................................................................ 265 000 $
 10,4 %  Programme buccodentaire ..................................................................................................................................120 000 $
 7,9 %  Programme de soutien et d’accessibilité aux loisirs et aux sports .................................................................... 92 000 $
 4,3 %  Programme de soutien à la santé mentale des jeunes et des aînés .................................................................. 50 000 $
 3,8 %  Programme Armel-Larochelle ................................................................................................................................ 44 000 $
 0,7 %  Prendre soin de soi et des autres – Formations en santé mentale avec la Croix-Rouge ....................................8 400 $
 0,7 %  Programme d’aides aux employés (Santé mentale) ...............................................................................................8 000 $
 0,4 %  Youth and philanthropy initiative ..............................................................................................................................5 000 $
 100,0 %  Total ............................................................................................................................................................1 157 400 $

* Dans le cadre de l’initiative canadienne pour des collectivités en santé, la Fondation a hébergé le programme  
et Fondations communautaires du Canada ont procédé au versement des subventions.

1,1 M$
d’aide financière  

distribuées par les  
programmes de  

soutien à la 
communauté

7,9 M$ 
Bilan des  

aides financières  
versés à près de  
450 organismes

8,8 M$
Bilan des apports 



Fondation Québec Philanthrope8

L’aide
FINANCIÈRE
En 2022, l’équipe de l’aide financière a mené à bien sept 
programmes audelà de son appel régulier de demandes. 
Parmi ces sept programmes, trois ont été créés pour donner 
suite aux besoins exprimés dans le cadre des deux exercices 
des Signes vitaux précédents, soit le Programme de soutien 
et d’accessibilité aux loisirs et aux sports, le Programme de 
soutien en santé mentale pour les jeunes et les aînés ainsi 
que le Programme d’aide aux employés « Ensemble, être là 
pour ceux qui le sont pour nous ».

Le programme de soutien  
et d’accessibilité aux loisirs  
et aux sports
Le premier programme vise à favoriser et faciliter l’intégration 
sociale et/ou briser l’isolement des personnes vivant en situa-
tion de handicap en leur permettant de participer à des acti-
vités sportives ou de loisirs, avec un équipement adapté et 
un encadrement approprié. Dans le cadre de ce programme, 
la Fondation Québec Philanthrope a appuyé 18 organismes, 
pour un total de 91k $.

Ensemble, être là pour ceux  
qui en ont besoin
Le second programme a pris vie officiellement le 1er novembre 
2022. Il vise à doter les employés travaillant au moins sept 
heures par mois et œuvrant dans des organismes commu-
nautaires associés à la santé mentale, d’un programme d’aide 
aux employés gratuit leur donnant accès à un service de 
télémédecine et un soutien psychologique auprès de TELUS 
Santé, partenaire et fournisseur du service. Ce programme a 
rejoint 49 organismes pour un total d’environ 550 employés.

Soutien à la santé mentale 
des jeunes et des aînés
En partenariat avec Green Shield, la Fondation a mis en place 
un programme en santé mentale pour les jeunes et les aînés 
qui a permis à deux organismes de mettre en place un projet. 
Pour le premier projet, l’argent versé a servi à aménager une 
cour intérieure du Centre CERVO pour les clients en cure 
fermée. Le second projet est mené par la Maison l’Éclaircie 
et consiste en une campagne de sensibilisation auprès des 
jeunes de 12-30 ans concernant l’influence des réseaux 
sociaux sur l’image corporelle, par l’entremise d’ateliers et de 
conférence. Ce programme est lui aussi en cohérence avec 
l’un des besoins exprimés lors des exercices précédents 
des Signes vitaux.

SPOT : vers l’équité buccodentaire
Par ailleurs, le partenariat avec Green Shield a permis d’entre
prendre des discussions avec la Clinique SPOT pour mettre en 
place une clinique de soins dentaires préventifs pour la clien-
tèle marginalisée et désaffiliée qu’elle dessert dans la ville de 
Québec. Ce programme devrait être réalisé en 2023.

Initiative canadienne pour des 
collectivités en santé, phase 3
Pendant l’été, de concert avec les Fondations communautaires 
du Canada, la Fondation Québec Philanthrope s’est replongée 
dans le programme Initiative canadienne pour des collectivi-
tés en santé visant à développer des espaces publics sécuri-
taires et vivants, à encourager une plus grande mobilité et à 
accroître le déploiement des solutions numériques. Sept projets 
ont ainsi été retenus : trois projets liés aux espaces publics 
sécuritaires, trois projets portant sur les solutions numériques 
et un projet rattaché à une plus grande mobilité. Ceux liés aux 
espaces publics sécuritaires se déclinaient en une base de 
plein air plus accessible à la population locale, un verdisse-
ment de cours d’école avec une intention éducative pour les 
élèves et finalement, un déploiement de frigospartage. En 
ce qui a trait aux solutions numériques, deux projets visaient 
une plus grande accessibilité publique aux outils informa-
tiques avec une initiation de base sur leur utilisation. Un der-
nier projet développait une plateforme numérique d’échanges, 
laquelle est rendue accessible aux parents aux prises, per-
sonnellement ou dans leur entourage, avec un problème de 
santé mentale. Pour ce qui est de la mobilité, le projet retenu 
envisageait l’aménagement d’un  sentier vélo pédestre acces-
sible aux aînés pour briser leur isolement. Tous ces projets se 
veulent en adéquation avec des besoins exprimés dans le 
rapport Signes vitaux.

Fonds pour l’égalité des genres
Une autre initiative menée par la Fondation Québec Philanthrope 
à la fin de l’automne 2022, en collaboration avec les Fondations 
communautaires du Canada, est le Fonds pour l’égalité des 
genres. Ce fonds vise à appuyer une plus grande autonomi-
sation des femmes, des filles, des personnes bispirituelles 
et des personnes de diverses identités de genre. Huit projets 
ont été retenus. Un premier projet consiste à rendre acces-
sibles à moindre coût des produits d’hygiène corporelle et des 
cosmétiques aux femmes démunies. Une seconde porte sur 
la création d’une écoboutique gérée par des femmes de la 
basseville de Québec. Trois projets souhaitaient améliorer 
les ressources disponibles pour les filles, les femmes : un par 
le biais de la refonte de leur site Internet, un second par une 
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ressource sociale d’accompagnement et un autre par l’amé-
lioration de son centre d’écoute et de son service de thérapie. 
Deux autres projets se voulaient des outils de promotion pour 
que les filles sortent des sentiers battus : offrir des pos
sibilités d’emploi dans les métiers à prédominance masculine 
et des bourses pour accéder à des activités sportives. Le 
dernier projet prenait la forme d’une prise de parole au travers 
de photos pour illustrer la réalité des femmes stigmatisées 
par leur « statut » de bénéficiaires de prestations sociales. 
Tous ces projets s’inscrivent dans la mouvance des besoins 
exprimés dans nos deux derniers exercices Signes vitaux.

Par ailleurs, les sommes disponibles pour le Comité d’attribu-
tion d’aide financière se sont réparties entre une formation 
en ligne donnée par la CroixRouge, l’appel régulier de 
demandes, tant pour les missions que pour les projets des 
organismes de bienfaisance enregistrés, et des projets menés 
à l’intérieur des limites territoriales de la municipalité 
NotreDameAuxiliatricedeBuckland.

Prendre soin de soi et des autres
Dans le cas de la CroixRouge, il s’agissait de deux formations 
en ligne intitulées « Prendre soin de soi » et « Prendre soin des 
autres ». Cellesci s’adressaient aux employés et aux béné-
voles des organismes de bienfaisance enregistrés pour recon-
naître les signes précurseurs du développement de problèmes 
de santé mentale au sein de leurs membres.

Au niveau de l’appel régulier de demandes, les organismes 
de bienfaisance enregistrés couvrant les secteurs lutte à la 
pauvreté, soutien à la santé mentale et services de santé, ont 
mobilisé la plus grande partie des sommes disponibles de l’en-
veloppe : surtout pour le poste de dépenses lié aux ressources 
humaines et dans une moindre mesure pour celui associé à 
l’achat et/ou à la location de matériel. Cela appuie les besoins 
déjà exprimés dans nos exercices Signes vitaux précédents 
auxquels la Fondation Québec Philanthrope parvient partielle-
ment à répondre avec l’aide financière qu’elle distribue.

Soutien à tous les secteurs
L’aide distribuée, par la Fondation Québec Philanthrope, a 
également touché, de façon à peu près équivalente, des 

organismes de bienfaisance enregistrés rattachés aux sec-
teurs arts, culture et patrimoine, littératie, équité et dévelop-
pement numérique, éducation de qualité et égalité des 
chances, développement des compétences et employabilité, 
loisirs, sports et saine habitude de vie. Pour ces secteurs, 
l’aide était surtout destinée aux postes de dépenses achat 
et/ou location de matériel, et dans une moindre mesure, les 
ressources humaines et les communications.

Programme Armel-Larochelle
Le Programme Armel Larochelle a été implanté à l’automne 
2022 par la Fondation Québec Philanthrope à la suite d’une 
volonté exprimée par les héritiers de feu monsieur Larochelle. 
L’argent généré par le fonds se doit de retourner à la commu-
nauté de NotreDameAuxiliatricedeBuckland. Nous avons 
donc versé cinq aides financières pour la réalisation de projets 
au sein de cette communauté. La plupart des projets retenus 
sont liés au secteur des arts, de la culture et du patrimoine. Un 
premier projet concerne le rafraîchissement d’une grotte, qui 
constitue un point de rassemblement pour la communauté; 
un second, un concert de quatuor à cordes destiné aux jeunes 
de l’école élémentaire et aux locataires d’une résidence privée 
pour retraités autonomes; le troisième, un accès à quatre 
spectacles offerts par des artistes renommés pour la popula-
tion locale; le quatrième est lié à la transmission du savoir entre 
les femmes de générations différentes sur le tissage, le tricot, 
etc. Tous ces projets constituent un début de réponses aux 
besoins exprimés dans les exercices Signes vitaux.

L’aide financière distribuée en 2022 à travers les différents 
programmes déployés par la Fondation Québec Philanthrope 
semble avoir ciblé en bonne partie un certain nombre de 
besoins identifiés dans les exercices Signes vitaux, particu-
lièrement concernant la santé mentale.

Trois programmes ont été totalement dédiés à cette cause, 
exacerbée particulièrement par la pandémie de COVID-19 
qui a tenu en haleine plusieurs organismes communautaires 
et qui a aussi montré leur importance et leur rôle pour pallier 
aux lacunes du système de la santé publique, et ce, avec 
agilité et avec des moyens financiers réduits.

1
Lutte contre la pauvreté, 

les inégalités et 
l’exclusion sociale

5
Éducation  

de qualité et  
égalité des chances

9
Citoyenneté  
et diversité

4
Loisirs, sports  

et saines habitudes  
de vie

8
Environnement  

et communautés 
durables

3
Services de santé 

et accessibilité

7
Développement  

des compétences  
et employabilité

11
Littératie, équité 

et développement 
numérique

2
Soutien à la 

santé mentale 

6
Égalité entre  

les sexes  
et les genres

10
Arts, culture 
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Mot de
LA TRÉSORIÈRE

2022 : Toujours présent malgré 
le contexte économique
L’inflation a fortement touché le Québec en 2022 et parti
culièrement tous les organismes caritatifs. La Fondation a 
accompagné plus de 450 d’entre eux dans 11 secteurs 
 d’activités. L’aide directe représente plus de 5,3 M $ et la 
remise de capital aux organismes bénéficiant de différents 
programmes s’élève à 2,6 M $ totalisant 7,9 M $. Une hausse 
de 2,6M $ des versements comparativement à 2021, et ce, 
malgré une diminution de la valeur de l’actif net des fonds de 
dotation de 5 %. Diminution entièrement due à la volatilité des 
marchés et aux rendements négatifs de 2022. Nous tenons 
à souligner que nos donateurs sont toujours présents. Les 
dons reçus en 2022 ont totalisé 8,7 M $ comparativement à 
8,3 M $ en 2021.

Andrée Couture

Actif net  
des fonds de dotation  

était de

76,9MS
au 31 décembre

5,3M $
en aides financières  

ont été distribués  
par les fonds de dotation,  

soit 33 % de plus  
que 2021

Au total c’est

7,9M $
qui ont été versés à  

plus de 450 organismes  
soit une hausse  
de 49,32%

Nouveaux dons 
aux fonds de dotation

8,7M $

Fa
its

 saillants

Gestion de

23,4M $
FSG
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Rendements
L’année 2022 a été marquée par une forte inflation et par les 
tensions géopolitiques relatives à la guerre en Ukraine. Ce 
contexte a été défavorable aux investisseurs comme en font 
foi les reculs importants des actions mondiales (12 % pour 
l’indice MSCI Monde en $CA) et des actions canadiennes (6 % 
pour l’indice S&P TSX). Même les obligations canadiennes per-
çues comme des valeurs sûres ont subi les contrecoups de la 
hausse rapide des taux d’intérêt (12 % pour l’indice FTSE TMX 
Univers). Dans ce contexte, le rendement avant frais du por-
tefeuille à long terme de la fondation s’est établi à – 5,9 %. Sur 
une base relative, l’approche conservatrice de la fondation aura 
permis de surpasser le rendement du fonds équilibré médian 
par 3,0 % (source : univers de performance de Mercer).

Malgré les différents aléas de 2022 et de certaines années 
précédentes, le portefeuille à long terme de la fondation 
 enregistre un rendement annualisé avant frais de 7,1 % 
depuis décembre 2013, et ce, tout en limitant la volatilité 
du portefeuille.

La Fondation est également sensible à l’impact environne-
mental, social et de gouvernance (facteurs ESG) de ses inves-
tissements. Depuis 2013, la fondation s’appuie sur Beneva 
(précédemment SSQ), une mutuelle de Québec reconnue pour 
son implication sociale, pour la gestion de ses placements. 
Le modèle de gestion offert par Beneva donne accès à l’ex-
pertise d’une multitude de firmes de gestion de placements 
reconnues pour leur travail auprès d’institutions d’envergure. 
Toutes ces firmes sont signataires des principes pour l’inves-
tissement responsable de l’Organisation des Nations Unies 
et font l’objet d’un suivi rigoureux de Beneva et du comité de 
placement de la Fondation, notamment en matière d’intégra-
tion des facteurs ESG dans leur processus décisionnel.

–5,9 %

-6 -3 0 3 6 9 12 15

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

13,1 %

9,2 %

14,1 %

10,1 %

–4,6 %

5,3 %

6,8 %

11,1 %

Fonds d’administration
Comme prévu au budget d’exploitation, un déficit de 99 K $ 
a été réalisé en 2022. Il est légèrement inférieur à celui anti-
cipé. Le conseil d’administration garde le cap sur le retour à 
l’équilibre budgétaire en 2024.

Le comité d’audit assure son rôle de surveillance et d’analyse 
des états financiers. Il recommande au Conseil d’administra-
tion les mesures à prendre sur tout sujet lié à la transparence 
et à la saine gestion.

Rapport de l’auditeur indépendant 
sur les états financiers
Les états financiers audités sont disponibles sur le site Web 
de la Fondation. Comme l’an dernier, l’auditeur indépendant 
a émis une opinion sans réserve sur les états financiers de 
la Fondation.

Andrée Couture, CPA, M. Fisc, EEE 
Trésorière
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Les créateurs
DE FONDS PHILANTHROPIQUES
En 2022, la Fondation Québec Philanthrope a eu le privilège d’intégrer près d’une vingtaine de 
nouveaux fonds philanthropiques, tous mis sur pieds par des créateurs de fonds désirant soutenir 
les besoins de leur communauté. Leur cheminement philanthropique est assuré par l’équipe de la 
Fondation qui les appuie lors d’activités philanthropiques qu’ils souhaitent mettre en place afin de 
bonifier le soutien qu’ils apporteront aux causes qui leur tiennent à cœur.

Fonds philanthropique –  
Coup de pouce
Administré par un père et ses trois filles, ce fonds familial 
vise à soutenir financièrement des organismes qui leur sont 
chers. Ils tiennent à choisir chaque année les bénéficiaires 
de l’aide financière de leur fonds.

Fonds philanthropique –  
Alpha Bellechasse
L’organisme Alpha Bellechasse a pour mission d’accompagner 
les citoyens et les personnes immigrantes de Bellechasse, 
selon leurs besoins, dans leur démarche d’alphabétisation, de 
formation continue et d’intégration sociale, professionnelle et 
citoyenne afin d’accroître leur autonomie socioprofessionnelle.

La direction générale, appuyée par son conseil d’administra-
tion, a pris l’engagement de créer un fonds philanthropique 
afin d’appuyer la mission de l’organisme et son développement 
philanthropique en visant des objectifs d’alphabétisation, en 
favorisant diverses formations continues et aussi l’accueil et 
l’intégration des personnes immigrantes.

Fonds philanthropique – Famille 
Maggie Yanosik Vereb Gilbert
Maggie Yanosik Vereb Gilbert et son conjoint ont toujours tra-
vaillé auprès du public. Ils ressentaient tous les deux le besoin 
de redonner au suivant pour aider les personnes démunies. 
De son vivant, Maggie Yanosik Vereb Gilbert, avec l’appui de 
son conjoint, a choisi d’aider les enfants dans le besoin.

N’ayant pas d’héritier naturel, le fonds philanthropique repré-
sente la contribution, pour ces créateurs de fonds, de redon-
ner un peu de joie à ces petits êtres qui vivent en situation 
d’handicap. Selon leurs critères, le choix des organismes 
bénéficiaires des aides financières de ce fonds cible exclusi-
vement les enfants dans le besoin.

Pour les créateurs de fonds, il est important que le choix des 
organismes bénéficiaires soit respecté selon leurs volontés 
et que leur distribution soit sécuritaire. Ils ont fait le choix 
d’une institution sérieuse et responsable, la Fondation Québec 
Philanthrope, pour assurer la gestion responsable de leur 
fonds en leur nom.

Fonds philanthropique –  
Association des proches aidants  
de la Capitale-Nationale
Ce fonds philanthropique a été créé afin de soutenir la mis-
sion de l’Association des proches aidants de la Capitale-
Nationale. Fondée en 2007, l’association permet de répondre 
aux besoins croissants des personnes ayant à leur charge, 
partiellement ou entièrement, un proche, un conjoint, un 
parent ou un enfant malade. Depuis, l’association n’a cessé 
d’élargir la gamme des services offerts, et ce, à un nombre 
toujours grandissant d’aidants. La mission de l’association : 
« Aidez les aidants à aider ».
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Fonds philanthropique de bourses – 
Denyse-Lamarche
Le Fonds de bourses Denyse-Lamarche a été mis sur pied 
à la suite du legs testamentaire de M. Lamarche en collabo-
ration avec l’organisme Épilepsie Section de Québec.

Un membre de la famille Lamarche est entré en contact avec 
la direction générale d’Épilepsie Section de Québec pour dis-
cuter du libellé testamentaire de leur père indiquant l’intention 
d’un don substantiel sous la forme d’un placement. Cet enga-
gement permettrait de donner une bourse annuelle de 1000 $ 
à une personne atteinte d’épilepsie afin qu’elle puisse pour-
suivre ses études. À une certaine époque, monsieur Lamarche 
(père) avait aidé sa sœur épileptique à ouvrir une garderie. Ce 
dernier reconnaissait que ce ne sont pas toutes les personnes 
atteintes d’épilepsie qui pouvaient bénéficier d’une telle aide.

Dès le début du processus, il était entendu que le don de 
M. Lamarche représenterait une possibilité d’un fonds de 
dotation avec l’objectif de remettre une bourse annuelle. Le 
désir de respec ter le libellé testamentaire a été le fil conduc-
teur des discussions entre la famille Lamarche, Épilepsie 
Section de Québec et la Fondation Québec Philanthrope, d’où 
l’idée de créer le Fonds de bourses DenyseLamarche.

Fonds philanthropique –  
La Maison de Job
Il y a 40 ans, en 1983, la Maison de Job voit le jour. Grâce à 
deux organismes par : Les Puits de Jacob et la soupe popu-
laire mise sur pied par les Sœurs de la Charité de Québec, 
ils ont unis leurs efforts pour aider les personnes dému-
nies à résoudre leurs divers problèmes de dépendance. La 
Maison de Job est un organisme sans but lucratif dont la 
mission est de venir en aide aux personnes démunies et 
qui sont aux prises avec des problèmes de dépendance 
(alcool, drogues et médicaments). Elle offre un service de 
thérapie fermée d’une durée de 30 jours et un service de 
réinsertion sociale d’une durée de 3 à 6 mois.

Par l’intermédiaire de ce fonds philanthropique, la Maison de 
Job poursuit sa mission d’offrir un service de qualité à tous 
les résidents afin qu’ils puissent avoir les outils et le soutien 
nécessaire pour réintégrer dignement la société.

Fonds philanthropique – Fondation 
Famille Larry Bélanger pour Victoria 
(maladies rares)
Le « Fonds philanthropique – Fondation Famille Larry Bélanger 
pour Victoria (maladies rares) » a pour objectif de soutenir 
les fonds de recherche sur les maladies rares ou recherches 
fondamentales sur les maladies et de soutenir l’action com-
munautaire à travers des organismes canadiens reconnus.

À la suite du diagnostic de la maladie rare de la petite Victoria, 
une maladie qui fait en sorte que les muscles et les tissus 
lisses ne peuvent fonctionner normalement, la famille de 
Victoria a décidé de créer un fonds philanthropique, une fon-
dation dédiée au financement pour mettre en place un pro-
tocole de recherche sur les maladies rares, notamment celle 
dont souffre Victoria. Ce fonds a été créé par le grandpère 
de la petite Victoria, M. Larry Bélanger.

«  Les mots sont insuffisants pour décrire les sentiments 
qui nous habitent, c’est un mélange de peine, de peur, 
de rage, d’injustice et d’incompréhension. Notre monde 
s’écroule. Nous sommes constamment confrontés à 
l’insécurité et la peur face à l’avenir de notre petite 
Victoria. Malgré tout le soutien et l’amour de nos 
proches, on se sent seuls, privés de plusieurs moments 
de bonheur à vivre avec notre Victoria. Par contre, on 
se fait la promesse de se remettre sur pied rapidement 
et d’être forts pour Victoria afin de lui donner le meil-
leur de nousmêmes. Le moins que l’on puisse faire 
est de garder espoir que notre fille vaincra les pronos-
tics et statistiques. » 

— Bianca et Alexandre, parents de la petite Victoria.



Fondation Québec Philanthrope14

Fonds philanthropique – Association 
bénévole de l’Île d’Orléans (ABIO)
Animée par le désir de 
pérenniser les dons et de 
développer sa philanthro-
pie, la direction générale 
de l’Association bénévole 
de l’Île d’Orléans (ABIO), 
appuyée par son conseil 
d’administration, a décidé 
de mettre sur pied un fonds philanthropique. L’objectif du 
fonds s’articule autour de la mission de l’organisme soit 
d’offrir des services de soutien à domicile et d’entraide aux 
personnes âgées, malades, handicapées ou en difficulté, 
sur le territoire de l’île d’Orléans.

Fonds philanthropique –  
Fondation PAKSAC
La présidentefondatrice de la Fondation PAKSAC, madame 
MarieClaude Caron, a vécu une enfance et une adolescence 
dans des conditions difficiles et elle s’en est bien sortie.

«  Aujourd’hui, avec tout mon bagage de vie et en impli-
quant des gens bienveillants de notre communauté, 
je souhaite ensoleiller le parcours scolaire des jeunes 
d’âge scolaire qui vivent des difficultés et ainsi soute-
nir le développement de leur plein potentiel. »

En créant son fonds philanthropique, madame Caron a voulu 
soutenir la mission de la Fondation PAKSAC et en assurer 
sa pérennité.

Fonds philanthropique –  
De cause à effets
Le « Fonds philanthropique – De cause à effets » a pour 
objectif de soutenir la pratique artistique professionnelle 
émergente et inter arts des artistes vivant avec des condi-
tions socioéconomiques précaires, et de soutenir les diffé-
rentes consultations en action à travers diverses initiatives 
en innovation sociale.

De plus, il vient soutenir la mission de l’organisme, celle de 
mailler les arts et les affaires par une stratégie de partenariat 
arrimée au développement économique et social des entre-
prises afin de soutenir la communauté artistique inter arts de 
Sherbrooke et sa région.

Fonds philanthropiques sous gestion
Afin de mieux soutenir la mission philanthropique des orga-
nismes de bienfaisance enregistrés, la Fondation Québec 
Philanthrope offre désormais des fonds philanthropiques sous 
gestion, en lien avec certains projets ou objectifs spécifiques.

 ■ Club musical de Québec
 ■ Centre d’archives régionales de Charlevoix
 ■ EstNordEst, résidence d’artistes

Programmes d’appariement
La Fondation Québec Philanthrope collabore avec différentes 
instances offrant des programmes permettant de soutenir les 
besoins des organismes de bienfaisance enregistrés notam-
ment dans les secteurs des arts et de la culture. Au cours 
de l’année 2022, une douzaine d’organismes ont déposé des 
sommes dans le cadre de ces programmes, leur permettant 
ainsi de bonifier leurs efforts de financement et de pérenniser 
le soutien qu’ils apportent à leur communauté.

Grâce aux programmes Mécénat Musica, Mécénat Placements 
Culture du gouvernement du Québec, le volet incitatif aux fonds 
de dotation du Fonds du Canada pour l’investissement en 
culture du gouvernement fédéral, c’est un peu plus de 1,3 M$ 
qui aura été remis, en appariement, aux différents organismes 
par ces précieux partenaires.

Mécénat Musica
 ■ Fondation de l’Opéra de Québec
 ■ Domaine Forget

Mécénat Placements Culture du gouvernement du Québec
 ■ Fondation des Violons du Roy
 ■ Fondation de l’Orchestre symphonique de Québec
 ■ Domaine Forget
 ■ EstNordEst, résidence d’artistes
 ■ Club musical de Québec
 ■ Le Théâtre du Trident
 ■ Musée de la mémoire vivante
 ■ Carrefour de la littérature, des arts et de la culture (CLAC)
 ■ Centre d’archives de la région de Thetford

Volet incitatif aux fonds de dotation du Fonds du Canada pour 
l’investissement en culture du gouvernement fédéral

 ■ Fondation des Violons du Roy
 ■ Fondation de l’Orchestre symphonique de Québec
 ■ Domaine Forget
 ■ Fondation JM Canada
 ■ Le Théâtre du Trident
 ■ Club musical de Québec
 ■ Fondation du Chœur Les Rhapsodes
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Activités-bénéfices
La Fondation Québec Philanthrope tient à souligner encore 
cette année l’engagement et la générosité de ses créa-
teurs de fonds philanthropiques. En 2022, c’est une dizaine 
 d’activités-bénéfices et de campagnes qui a été présentée 
par  ceux-ci  en  collaboration  avec  la  Fondation.  Parmi 
celles-ci, trois créateurs de fonds ont présenté leur activité 
annuelle et ont réussi à dépasser leurs objectifs.

Fonds philanthropique – Fondation 
médicale Jean-Pierre Despins m.d.
Chaque année, la Fondation médicale Jean-Pierre Despins 
tient sa campagne annuelle de financement qui culmine avec 
un souperbénéfice à la fin octobre. Depuis son inaugura-
tion, la Fondation amasse des fonds pour améliorer les soins 
de santé de proximité sur le territoire de Saint-Léonard-
d’Aston et les municipalités environnantes. La campagne 
annuelle a permis d’amasser la somme de 171 600 $ qui 
sera distribuée aux 3 missions de la Fondation : le bienêtre 
des enfants, la santé des proches et la sécurité des aînés. 
Pour souligner leur 20e anniversaire, la Fondation a bonifié la 
campagne avec une vente de bas à l’image de la Fondation 
qui leur a permis d’amasser la somme de 12 695 $ !

Photo du lancement de la campagne de financement 2022 
de la Fondation médicale J-P Despins. Sur cette photo 
Mme Karine Béliveau, présidente du CA et M. Denys Guévin, 
président d’honneur et président du Centre de pédiatrie social 
Le Cercle de St-Léonard-d’Aston avec qui la FMJPD s’est 
engagé à leur verser 150 000 $ sur 3 ans. À ce même moment, 
ils ont lancé la campagne de bas pour le 20e anniversaire 
de la Fondation.

Fonds philanthropique Benjo  
et GM Développement
Comme chaque année, le Déjeuner de Noël Benjo est un 
événement philanthropique phare à la veille du temps des 
fêtes. C’est sous la forme d’un brunch de Noël que le samedi 
26 novembre a eu lieu l’événement au Fairmont Le Château 
Frontenac. L’événement fut couronné de succès : avec un 
record de sousamassés, un objectif atteint et plus de 300 
convives présents au Déjeuner. L’événement fût rythmé 
par des animations, un encan, ainsi que par la présence du 
PèreNoël et du grincheux qui sont venus égayer la fête, en 
plus du petit train Benjo pour les enfants. Comme à l’habi-
tude, cinq familles du Pignon bleu ont pu profiter de cette 
journée, d’un souper et d’une nuitée au Château Frontenac !

Fonds philanthropique –  
Fondation UltraGiving
Pour sa neuvième édition, le Bromont Ultra 2022 a convié 
un nombre record de participants, soit 2800 coureurs et 
cyclistes, qui se sont dépassés dans des courses en sentier 
allant de 2km à 160km. C’est sous la devise « Courir plus, 
donner plus » que l’événement a atteint un nombre records 
de levées de fonds, et une collecte de dons spectaculaire 
avoisinant les 700 000 $ qui a été remise à une vingtaine 
d’organismes de bienfaisance enregistrés. Après 9 ans et 
près de 2,5 millions de dons recueillis, le Bromont Ultra se 
prépare pour son 10e anniversaire avec un objectif d’amas-
ser 1 million de dollars !
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Rapport
SIGNES VITAUX
L’année 2022 s’est distinguée par la publication de notre 
 deuxième rapport des Signes vitaux, ainsi que par sa diffusion 
à toute notre communauté de la Capitale-Nationale et de 
ChaudièreAppalaches.
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Le rapport Signes vitaux est un portrait 
dressé par des fonda tions communautaires 
dans tout le Canada. Il mesure la vitalité 
de nos villes, identifie les grandes tendances 
et évalue à l’aide d’indicateurs un éventail 
de secteurs déterminants de la  qualité de 
vie. Il est coordonné au niveau national par 
les Fondations communautaires du Canada.

L’exercice 2022 a mis en lumière les effets de la pandémie sur 
les organismes communautaires ainsi que sur l’émergence de 
nouveaux besoins au sein de notre communauté, notamment 
au niveau de la santé mentale et des ressources humaines. La 
majorité des besoins exprimés dans le rapport Signes vitaux 
de 2019 se sont d’ailleurs largement intensifiés.

L’objectif du rapport Signes vitaux est de mieux diriger l’aide 
financière vers les besoins identifiés au sein de notre commu-
nauté, nous avons donc concrétisé des initiatives pour répondre 
à ces besoins. Par conséquent, nous avons mis en place un 
programme d’aide aux employés, destiné aux organismes qui 
œuvrent en santé mentale. Ce programme comprend l’accès 
à des services de soins psychologiques et à de la téléméde-
cine. De plus, nous avons déployé un programme d’aide finan-
cière pour soutenir la santé mentale des jeunes et des aînés, 
des populations très impactées par les confinements succes-
sifs et par le manque de contact avec le monde extérieur.

L’exercice Signes vitaux étant un exercice continu, nous nous 
sommes lancés dès la parution du rapport 2022, dans une 
réflexion pour prendre le pouls de la communauté de façon 
continue et établir une stratégie en vue du prochain rapport 
qui sera publié en 2024.

L’année 2023 sera donc ponctuée de consultations, de son-
dages ainsi de financements pour des projets qui répondent 
aux besoins exprimés dans le rapport 2022. 

Restez à l’affût !
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Le bureau
DES GOUVERNEURS
En assurant la pérennité de la Fondation Québec Philanthrope, le bureau des gouverneurs en est 
aussi sa caution morale. Il est composé d’éminentes personnalités, titulaires de charges publiques 
primordiales dans notre société. Le bureau des gouverneurs exerce un rôle essentiel en exigeant 
des normes élevées d’éthique et de gouvernance, et en s’assurant que le conseil d’administration 
de la Fondation s’acquitte de sa mission avec rigueur et professionnalisme. Il nomme également 
ses administratrices et ses administrateurs, des personnes compétentes et représentatives des 
intérêts de l’ensemble de la communauté.

Marie-Claude Cleary
Directrice générale – 
Fondation  
Nouveaux Sentiers

Me Julie-Suzanne 
Doyon
Directrice générale de 
la société immobilière 
Location Imafa, s. e. c.

Annie Gaudreault
Présidente du CA – 
Centraide Québec, 
Chaudière-Appalaches 
et Bas-Saint-Laurent

Honorable  
J. Michel Doyon 
Président
Lieutenant-gouverneur  
du Québec

Corine Béguerie
Présidente et fondatrice – 
Interculturel Services  
Conseils (ISC)  
affiliation à la CRIDE  
(Chaire de recherche  
sur la gestion et l’intégration 
des diversités en emploi)  
et à l’Institut EDI2

Jocelyne Caron
Préfet MRC Montmagny 
Maire Cap St-Ignace

Alban D’Amours
Ex-président et 
chef de la direction 
– Mouvement des 
Caisses Desjardins

Jean M. Gagné
Président du CA – 
Institut Mallet pour 
l’avancement de la 
culture philanthropique

Cardinal Gérald 
Cyprien Lacroix 
1er vice-président
Archevêque de Québec 
Primat de  
l’Église canadienne

Sophie D’Amours
Rectrice –  
Université Laval

Me Bernard Gaudreau
Préfet de la MRC  
de Portneuf 
Maire de Neuville, 
Avocat – Norton Rose 
Fulbright Canada

Jean-Stéphane 
Bernard
Président-directeur 
général de LOJIQ | 
OQMJ & Secrétaire 
général de l’OFQJ
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Pierre Graff
PDG –  
Regroupement des 
Jeunes Chambres de 
Commerce du Québec

Gilles Lehouiller
Maire, Lévis

Nicholas Pedneault
Président du CA – 
Chambre de commerce 
et d’industrie  
de Québec

Martin Vaillancourt
Directeur général 
du RNCREQ, le 
Regroupement national 
des conseils régionaux 
de l’environnement  
du Québec

Johanne Jean
Présidente  
Université du Québec

Pascal Mathieu
Vice-président – 
Québec 
Croix-Rouge 
canadienne

Normand Roy
Préfet MRC 
Beauce-Sartigan

Amélie Landry
Conseillère municipale, 
Lévis

Monseigneur Bruce 
Myers
Évêque  
Église Anglicane  
de Québec

Éliane Trudel
Présidente-directrice 
générale & directrice 
exécutive – Chambre 
de commerce de Lévis

François Gélineau
Vice-recteur aux 
affaires internationales 
et au développement 
durable –  
Université Laval

Romain Girard
Directeur général  
par intérim –  
Institut Mallet
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Le conseil
D’ADMINISTRATION
Le conseil d’administration est composé de 15 membres dont les compétences sont reconnues et 
complémentaire. Bénévolement et avec grand dévouement, ces derniers assurent une gestion 
transparente et efficace de la Fondation et maintiennent sa viabilité financière en travaillant à l’at-
teinte des objectifs fixés tant en matière de rendement, de développement des fonds que de noto-
riété. Les dirigeants, quant à eux, voient à l’application des décisions et des mandats qui leur sont 
confiés par le conseil d’administration en plus d’assurer un soutien administratif à la direction 
générale à travers les divers comités qu’ils chapeautent.

Louise Grégoire 
1re Vice-présidente
Consultante en 
ressources humaines  
et management

Antoine Leblond 
Administrateur
Planificateur  
financier et courtier  
de plein exercice 
IG Gestion privée  
de patrimoine

Monique Landry
Présidente
Consultante en 
ressources humaines  
et management

Johanne Devin 
Administratrice

Marie-Michelle Savard 
Secrétaire
Avocate et associée de  
Verreau Dufresne avocats

Julie Fortin 
Administratrice
Coprésidente Som inc. 
Recherches sondage

Dean Bergeron 
Administrateur
Viceprésident, 
Prestations santé et 
soutien à la clientèle 
aux assurés  
Beneva

Marcel Noël 
2e Vice-président
Conseiller en gestion 
philanthropique

Andrée Couture
Trésorière
Directrice principale – 
Fiscalité M. Fisc., CPA 
Deloitte S.E.N.C.R.L./
s.r.l. Québec

Vincent Cliche, CIM 
Administrateur
Conseiller en  
gestion de patrimoine, 
gestionnaire de portefeuille  
Financière Banque Nationale

Gilles Bigaouette 
Administrateur
Conseiller stratégique 
en transformation 
numérique

Dany Boivin
CPA, ASC-C.DIR, M.Sc. 
Président Fondateur 
AVE Inc.



Rapport d’impact 2022 21

Véronique Rankin 
Administratrice
Directrice générale – 
Wapikoni mobile

Clément Roberge 
Membre honoraire
Consultant en finance

Émilie Paquet 
Administratrice
Notaire – Lavery
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Les comités
DE LA FONDATION 
QUÉBEC PHILANTHROPE
La Fondation Québec Philanthrope est appuyée par un réseau de bénévoles siégeant sur 
l’un ou l’autre de ses 11 comités, qui donnent de leurs temps et partagent leur expertise 
pour que l’action déployée par la Fondation soit toujours plus pertinente et ancrée dans 
les besoins de la communauté. La Fondation tient à remercier tous ses bénévoles pour 
leur implication et leur soutien.

Les comités relevant du conseil d’administration
Comité de gouvernance

Veille à ce que le conseil d’administration et la direction 
générale de la Fondation Québec Philanthrope adoptent 
et maintiennent de saines pratiques en matière de gouver-
nance et d’éthique.

 ■ Coprésidente : Julie Fortin, Coprésidente de SOM inc.

 ■ Membres  :  Louise  Grégoire, Consultante en res-
sources humaines et management; Monique  Landry, 
Consultante en ressources humaines et management; 
Mélina Marzaro, Étudiante en droit et Conseillère en 
veille stratégique et en prospective; Marcel  Noël, 
Conseiller en gestion philanthropique.

Comité d’audit

Surveille les principaux risques auxquels la Fondation 
pourrait être exposée ainsi que les mesures proposées 
par la direction pour les contrer et pour assurer que son 
développement ne soit compromis.

 ■ Coprésidente et représentante du conseil d’adminis-
tration : Dany Boivin, CPA, ASC-C.DIR, M.Sc. Président 
Fondateur AVE Inc.; Coprésidente et représentante 
du conseil d’administration : Johanne Devin, Retraitée 
du milieu des affaires

 ■ Membres : Janie Bérubé, MBA, CPA auditrice, Profes
seure UQAR-Campus de Lévis; Andrée  Couture, 
Directrice principale – Fiscalité M. Fisc., CPA Deloitte 
S.E.N.C.R.L./s.r.l. Québec; Alexandre Blouin, Fiscaliste 
– BARRICAD Fiscalistes; Frédéric Girard, CPA auditeur, 
Audet Beaudoin Girard, CPA s.e.n.c.r.l.; Nicole St-Hilaire, 
CPA, Viceprésidente, Cercle finance du Québec.

Comité d’acceptation des dons

Supervise la mise en application de la politique relative 
à la création de fonds philanthropiques et à l’acceptation 
de dons. Analyse tout nouveau paramètre de création de 
fonds philanthropiques, toute demande de modifications, 
tout nouveau type de fonds philanthropique, ou encore 
tout don pour lequel la direction ou le CA demandera l’avis 
du comité.

 ■ Président  :  Antoine  Leblond, Planificateur financier et 
courtier de plein exercice, IG Gestion privée de patrimoine

 ■ Membres : André Bouchard, CPA, ASC, administrateur 
de sociétés; Me Bénédicte Dupuis, avocate œuvrant 
dans le secteur Litiges et résolution de conflits – Fasken 
Martineau DuMoulin; Marc-André Koolen, planifica-
teur financier et courtier de plein exercice – Blanchet, 
Leblond & associés Gestion privée de patrimoine; 
Frédéric Moisan, CPA-CGA, directeur général du centre 
de la famille de Valcartier et de la Fondation du centre 
Valcartier; Émilie Paquet, notaire, Lavery Avocats; 
Marc-André Verville, notaire, Lavery Avocats.
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Comité Signes vitaux

En partenariat avec les parties prenantes de notre com-
munauté de la grande région de Québec, de Chaudière
Appalaches et de ses environs, identifie les besoins 
prioritaires et conseille le CA afin d’orienter le soutien à 
la communauté en concordance avec ces constats.

 ■ Présidente : Louise Grégoire, Consultante en ressources 
humaines et management

 ■ Membres : Bastien Beauchesne, M.A., Président, Forum 
Jeunesse de la CapitaleNationale; Anne Beaulieu, 
Consultante OBNL; Dean Bergeron, Viceprésident, 
Prestations soins de santé et service à la clientèle aux 
assurés chez La Capitale/SSQ Assurance; Gertrude 
Bourdon, Consultante en gestion stratégique et exPDG 
du CHU de Québec; Dave Fortin, Directeur général de 
l’Unité régionale de loisir et de sport de la Chaudière-
Appalaches, (URLSCA); Jean-Pierre Gagnon, Comptable 
agréé, retraité; Marc Gourdeau, Président du Conseil 
de la culture Capitale-Nationale et de la Chaudière-
Appalaches; Guy-Renaud Kirouac, Directeur, dons 
majeurs à la CroixRouge canadienne; Monique Landry, 
Consultante en ressources humaines et management; 
Esther Lapointe, Directrice générale Groupe Femmes, 
Politique et Démocratie; Marie-Ève Leblond, Directrice 
générale adjointe Réseau Avant de Craquer; Claude 
Minville, MBA, Directeur principal, Gouvernance des 
données et transformation digitale, Servicesconseils; 
Marcel Noël, Consultant en philanthropie; Martin 
Vaillancourt, Directeur général, Regroupement national 
des conseils régionaux de l’environnement du Québec, 
Maison du développement durable; Mireille  Vézina, 
Présidente et consultanteexperte SITA.

Comité de placements

Analyse trimestriellement les résultats des placements 
et veille à l’optimisation des rendements en assurant 
que les dispositions juridiques et réglementaires 
soient respectées.

 ■ Président : Clément Roberge, Consultant en finance

 ■ Membres  :  Michel  Beaudet, Retraité; André Bouchard, 
CPA, ASC, Administrateur de sociétés; Vincent Chabot, 
Analyste de crédit commercial, Banque TD; Andrée 
Couture, Directrice principale – Fiscalité M. Fisc., 
CPA Deloitte S.E.N.C.R.L./s.r.l. Québec; Dave Gélinas, 
Conseiller adjoint Desjardins; Pierre Labelle, CPA, 
Conseiller stratégique; Yves Plourde, Consultant inter-
national; Jean-Georges Vaillant, Président fondateur du 
Groupe Mirador – planificateur; Alain Vallée, ASA-AICA, 
Directeur généralSecrétariat, Régime de retraite de l’Uni-
versité du Québec.

Les comités aviseurs : Mandats 
en appui à la permanence
Comité d’attribution de l’aide financière

Soutient la permanence de la Fondation quant aux appels 
de demandes d’aide financière destinés aux organismes 
du territoire et voit à la sélection des récipiendaires. 
Soutient la permanence quant aux demandes placées 
directement aux fonds philanthropiques.

 ■ Présidente : Anne Beaulieu, consultante en OBNL

 ■ Membres  :  Bastien  Beauchesne, Président, Forum 
jeunesse de la CapitaleNationale; Denis Bouchard, 
Architecte retraité; Gertrude Bourdon, Consultante 
en gestion stratégique et exPDG du CHU de Québec; 
Ginette Garon, Présidente du Collectif 55 et plus; Jean-
Sébastien Jolin-Gignac, Président – Table régionale de 
concertation en immigration de la CapitaleNationale; 
Pierre Morissette, Avocat – Gouvernement du Québec; 
Martin Vaillancourt, Directeur général, Regroupement 
national des conseils régionaux de l’environnement du 
Québec, Maison du développement durable.

Comité d’aide financière  
des programmes externes

Soutient la permanence de la Fondation quant au déploie-
ment des programmes de soutien à la communauté pour 
lesquels la Fondation est mandatée, et ce, par des par-
tenariats de toute nature.

 ■ Président : Marcel Noël, Consultant en philanthropie

 ■ Membres  :  André  Bouchard, CPA, ASC; – administra-
teur de sociétés; Jean-Pierre Gagnon, Comptable agréé, 
retraité; Ginette Garon, Présidente du Collectif 55 et plus; 
Louise Martineau, Consultante, retraitée de la fonction 
publique Fédérale; Hélène Scherrer, Ancienne députée et 
ministre du patrimoine canadien.
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Comité d’aide financière  
des programmes internes

Soutient la permanence de la Fondation quant à la mise 
sur pied et le déploiement de programmes de soutien à 
la communauté initiés par la Fondation

 ■ Président  :  Dean  Bergeron, Viceprésident, prestations 
soins de santé et services à la clientèle aux assurés, La 
Capitale/SSQ Assurance

 ■ Membres : Corinne Béguerie, Formatrice en gestion de la 
diversité culturelle dans les milieux de travail – Interculturel 
Services Conseils; Karine Latulippe, Chargée de projets – 
Planification stratégique et développement, SODEC; Éric 
Marcoux, Travailleur autonome; Marie-Noëlle Simard-
Déchêne, Facilitatrice de processus de mobilisation et 
de gouvernance Institut EDS – Université Laval; Manuel 
Parent, Ingénieur – Ville de Québec.

Comité d’aide financière des fonds 
philanthropiques de bourses

Soutient la permanence de la Fondation quant à la 
 procédure de déploiement des appels de bourses qui 
sont liés aux Fonds philanthropiques de bourses de la 
Fondation Québec Philanthrope.

 ■ Présidente : Anne Beaulieu, Consultante OBNL

 ■ Membres : Chantal Garon, Directrice générale du Con
servatoire de musique et d’arts dramatiques du Québec; 
Grant Regalbuto, Administrateur de sociétés.

Comité de gestion intégrée des risques
 ■ Président : Dany Boivin, CPA, ASC-C.DIR, M.Sc. Président 

Fondateur AVE Inc.

 ■ Membres  :  Gilles  Bigaouette, Conseiller stratégique en 
transformation numérique; Andrée Couture, Directrice 
principale – Fiscalité M. Fisc., CPA Deloitte S.E.N.C.R.L./
s.r.l. Québec; Johanne Devin, administratrice; Monique 
Landry, Consultante en ressources humaines et manage-
ment; Gerardo Rojas, Administrateur de société.

Comité de développement

Travailler à la pérennité de la Fondation en s’assurant que 
celleci atteigne ses objectifs de développement.

 ■ Coprésident  :  Marcel  Noël, Conseiller en gestion phi-
lanthropique;  Coprésidente  :  Marie-Michelle  Savard, 
Avocate et associée de Verreau Dufresne avocats;

 ■ Membres  :  Vincent  Grenier-Cliche, Conseiller en pla-
cement, CIM Financière Banque Nationale; Monique 
Landry, Consultante en ressources humaines et manage-
ment; Antoine Leblond, Planificateur financier, Courtier 
en valeurs mobilières, Conseiller en sécurité financière, 
Conseiller en assurance et rentes collectives – IG Gestion 
privée de patrimoine; Charles Pépin, Retraité, ancien 
Directeur du centre Desjardins Entreprises Québec-
Capitale; Hélène Scherrer, Ancienne députée et ministre 
du patrimoine canadien.
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L’équipe
DE LA PERMANENCE

Mireille Racine
Adjointe exécutive

Émilie Cyrenne-Parent 
Conseillère principale – 
Fonds philanthropiques 
et dons planifiés

Catherine Dufresne
Agente au 
développement 
philanthropique

Jean Bolduc
Agent à l’aide financière 
et liens avec la 
communauté

Linda Tétreault
Directrice de 
l’administration

Perrine Vasseur
Conseillère à l’aide 
financière et liens avec 
la communauté

Valérie Beaudoin
Présidente-directrice 
générale

Sylvie Dagenais
Technicienne à la 
comptabilité Sénior

Gabriel Leger
Conseiller – Fonds 
philanthropiques et 
dons planifiés

Amélie Chansigaud
Conseillère en 
communication 
et aux activités 
philanthropiques

La direction générale

Administration et finances

Développement philanthropique

Programmes et liens  
avec la communauté

Communication et  
activités philanthropiques

Dany Blouin
Agent à la saisie 
de données et 
aux opérations

Ph
ot

o 
: S

té
ph

an
e 

Bo
ur

ge
oi

s



Fondation Québec Philanthrope26

Merci
À NOS PARTENAIRES

 ■ Association des fondations  
d’établissements de santé du Québec

 ■ Association des professionnels en philanthropie (AFP)

 ■ Association régionale de loisir pour personnes  
handicapées de la Capitale-Nationale

 ■ Association régionale de loisirs pour les personnes  
handicapées de la Chaudière-Appalaches

 ■ BNP, Performance philanthropique

 ■ Beneva

 ■ Centraide Québec, ChaudièreAppalaches 
et Bas-Saint-Laurent

 ■ Centre d’action bénévole de Québec

 ■ Chambre commerce et d’industrie de Québec

 ■ Chambre de commerce et d’industrie du Grand Lévis

 ■ Coopérative funéraire des Deux Rives

 ■ Côté Taschereau Samson Demers s.e.n.c.r.l 7474

 ■ Croisières AML

 ■ Croix-Rouge

 ■ Desjardins

 ■ EY

 ■ Fasken

 ■ Fondation Mécénat Musica

 ■ Fondations Philanthropiques Canada

 ■ Fondations communautaires du Canada

 ■ Fondation du Grand Montréal

 ■ Fonds égalité

 ■ Gouvernement du Canada

 ■ Green Shield Canada

 ■ Institut Mallet

 ■ Imagine Canada

 ■ Jeune Chambre de commerce de Québec

 ■ Journal Les Affaires

 ■ Lestage Services Conseils

 ■ Ministère de la Culture et  
des Communications du Québec

 ■ Ministère du Patrimoine canadien

 ■ Port de Québec

 ■ Pro-Actif

 ■ SOM Recherches et sondages

 ■ Synergetic

 ■ TELUS Santé

 ■ Therrien Couture Jolicœur

 ■ Unité de loisir et de sport de la Capitale-Nationale

 ■ Unité régionale de loisir et de sport  
de la Chaudière-Appalaches

 ■ Université Laval

 ■ Votepour.ca

 ■ Youth and Philanthropy Initiative (YPI)

http://Votepour.ca
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Liste des 
FONDS PHILANTHROPIQUES

Lutte contre la pauvreté, les inégalités  
et l’exclusion sociale

 ■ A.C.G. Chouinard et L.Gendron
 ■ André Mailhot et Hélène Leblanc
 ■ André Noreau
 ■ André Therrien
 ■ Basel Mercier
 ■ Chocolaterie de l’Île d’Orléans
 ■ Claude et Marie Lessard
 ■ Claude Ferron
 ■ Claudette Roy et Clément Bernier
 ■ Club Rotary Sainte Foy
 ■ Coup de pouce
 ■ Daniel Laflamme
 ■ Dumais D’Amours
 ■ Ethel Mooney et Paul Bégin
 ■ Espoir et valeurs
 ■ FADOQ
 ■ Famille Andrée Métivier
 ■ Famille Deschênes
 ■ Famille G. et L. Fortier
 ■ Famille G. Rivard et L. Bouchard
 ■ Famille Gagnon Gilbert
 ■ Famille Gérard Bouchard et associés
 ■ Famille Ginette Turcotte et Jacques Faille
 ■ Famille Jean Leclerc (JLE)
 ■ Famille Lépinay Bouchard
 ■ Famille Lise Gauthier et Gilles Turcotte
 ■ Famille Maggie Yanosik Verb Gilbert
 ■ Famille Pageau
 ■ Famille Paquet et fils
 ■ Famille Pierre Coiteux
 ■ Famille Rodrigue Julien
 ■ Famille Rosaire Laflamme
 ■ Femmes, Politique et Démocratie
 ■ Fondation Anne Robitaille
 ■ Fondation Da Altera
 ■ Fondation des Jeunes Mamans du Québec
 ■ Fondation Diane Authier
 ■ Fondation du Mistral
 ■ Fondation Famille Archelas Bilodeau  

et Rose Emma Vachon

 ■ Fondation Famille Germaine et Camille Rhéaume
 ■ Fondation Famille Jean-Paul Lortie
 ■ Fondation Famille Marc Bieler
 ■ Fondation Famille Richard Paradis
 ■ Fondation Famille Simone et Gérard Delisle
 ■ Fondation Groupe Fleury et associés
 ■ Fondation Laporte et Simard
 ■ Fondation Laurentides
 ■ Fondation Louis Garneau
 ■ Fondation Louise Bégin
 ■ Fondation Louise Mathieu et Jean Champagne
 ■ Fondation Marc Cloutier
 ■ Fondation Maria Goretti de Québec
 ■ Fondation Mobilis
 ■ Fondation Pierre Perrault
 ■ Fondation Poulin Opticien
 ■ Fondation Richelieu Québec Ancienne-Lorette
 ■ Fondation Sofadéco
 ■ Gérard-Pelchat
 ■ Groupe Mathieu Turgeon
 ■ Hélène et Gilles Gauvin
 ■ Hélène Gagné
 ■ Interfas
 ■ Investia Services financiers inc.  

Famille Lorraine et Pierre-Yves Caron
 ■ Investia services financiers inc. Général
 ■ Investia Services financiers inc. Normen Bouchard
 ■ Investia Services financiers inc. Richard Powers
 ■ Jacques Fournier
 ■ Jean Gosselin et Danielle Cantin
 ■ Jeannette Dion
 ■ Jean-Pierre Bélanger et ses amis
 ■ JYMYSÉNÉ
 ■ La Bouchée Généreuse
 ■ La Source
 ■ Lauberivière Lauberivière Louisette St Hilaire
 ■ Le Piolet
 ■ L’œuvre StJosephdelaDélivrance (Lévis)
 ■ Louise Bonneau et Claude Charest
 ■ Lucia Carette Neal
 ■ M. Lortie Laflamme
 ■ Madeleine Pomerleau et Roger Gosselin
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 ■ Marcel Bérubé
 ■ Marcel Dumont
 ■ Martin Gilbert
 ■ Mathieu Gauthier Thibeault
 ■ Maurice Roussin et Famille
 ■ Mémoire
 ■ Oscar Mercure
 ■ P.E.C.H.
 ■ Pauper
 ■ Pierre Labbé
 ■ Pierre Papillon
 ■ Réginald Garon
 ■ Regroupement pour l’aide des itinérants  

et itinérantes de Québec
 ■ Réjean Talbot
 ■ Robert Baker
 ■ Rose des Vents
 ■ Savoirs et développement durable (SDD)
 ■ Société Saint-Vincent de Paul Saint-Sacrement
 ■ Société Saint-Vincent de Paul de Québec
 ■ Solidarité Sud Jacques Bussière
 ■ Tessier Bellemare
 ■ Violette Lavoie et Yves Pelletier
 ■ Yvan Caron
 ■ Yvon Maheux

Soutien à la santé mentale

 ■ Anne-Sophie pour le trouble de personnalité limite  
et le trouble obsessionnel compulsif

 ■ Famille Giasson
 ■ Famille Gilles Bernier
 ■ Famille Pedneault-Hébert
 ■ Fondation CERVO pour la recherche Fondation  

des Amis du Pavois
 ■ Hélène Boulet
 ■ Impact Communautaire GSC
 ■ La Boussole = Alec Phaneuf
 ■ Lili Homier pour la santé mentale chez les jeunes
 ■ Pierre Beauchesne
 ■ Santé mentale OCÉAN
 ■ Transport de l’espoir

Services de santé et accessibilité

 ■ André Villeneuve
 ■ Antoine
 ■ Association bénévole de l’Île d’Orléans
 ■ Association des proches aidants  

de la CapitaleNationale (APACN)
 ■ Blanc Sablon
 ■ Denyse et Anne Savary

 ■ Diavie
 ■ Famille Bilodeau Fortin
 ■ Famille Hénédine Marceau et Joseph-Larochelle
 ■ Famille Isabelle Rhéaume
 ■ Famille Mme Claire et Dr Marcien Fournier
 ■ Famille Paul l’Espérance
 ■ Fondation AGES
 ■ Fondation Anne-Sophie Lafrance
 ■ Fondation Famille Félix Roussin
 ■ Fondation Famille Maurice Roussin dédié à la  

Fondation de l’Institut universitaire de cardiologie  
et de pneumologie de Québec

 ■ Fondation Geste d’entraide
 ■ Fondation Jean-François Léonard@ mes amis
 ■ Fondation Jeannine Lavoie et Jacques Sirois
 ■ Fondation médicale JeanPierre Despins m.d.
 ■ Fondation Meggie Plamondon
 ■ Fondation Rousseau Falardeau
 ■ Fondation Simon le Zèbre
 ■ Fondation sur les Leucodystrophies
 ■ Fondation UltraGiving
 ■ François De Courval
 ■ François-Xavier Beaulieu
 ■ Gaétan Plante
 ■ Gilberte Bourbonnais Desroches
 ■ Jacqueline Morel-Morency
 ■ La Maison de Job
 ■ Laura Lémerveil
 ■ Laurent & cie
 ■ Laval et Lucie Saint-Gelais
 ■ Laverdière Trudelle Paradis pour Épilepsie  

Section de Québec
 ■ Lise Gagnon et André Morillon
 ■ Loretta Healey Villeneuve
 ■ Maison ToxiAide
 ■ Marie Ange Talbot
 ■ Marie-Ève Irène
 ■ Micheline Paradis
 ■ Monique Landry et Xavier Landry Lemieux
 ■ Parkinson région Québec ChaudièreAppalaches
 ■ Paul Émile Giroux
 ■ Phil et Lucie Latulippe
 ■ Prévention Secours
 ■ Rolande Boulanger
 ■ Santé André et Catherine Proulx
 ■ Solange Beaulieu
 ■ Stéphane Gosselin
 ■ Succession Claude Gauvreau
 ■ Valérie Garneau Unis pour l’AMS
 ■ Famille Larry Bélanger pour Victoria (maladies rares)
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Loisirs, sports et saines habitudes de vie

 ■ Camp Portneuf
 ■ Catherine Thériault
 ■ Fondation du Camp Tekakwitha
 ■ Guy J. Gaudet
 ■ JeanClaude Beaulieu (Groupe Scout de Lauzon)
 ■ La Clinique Du Coureur
 ■ Loisirs St-Rodrigue
 ■ Michel Bélanger
 ■ Michel J. Morisset
 ■ Montagne de l’Espoir
 ■ Parc linéaire Parcours des Anses
 ■ Vacances Saint-Vincent de Paul Saint-Sacrement
 ■ Vélodrome de Bromont

Éducation de qualité et égalité des chances

 ■ Bertrand Blanchette
 ■ Claude Gosselin
 ■ Cœur et d’Avenir / Éducation
 ■ École d’éducation internationale Filteau
 ■ École secondaire La Découverte
 ■ Familial Savoie LeBel
 ■ Famille Denise et Alban D’Amours
 ■ Famille Georgette et René Gosselin
 ■ Famille Réal J.Parent
 ■ Famille Rolande et Fernand Paradis
 ■ Famille Thérèse et Jean-Marie Poitras
 ■ Famille YvesHamel (Plomberie Laroche)
 ■ Fondation de l’École des Vieux Moulins
 ■ Fondation du Club Lions de Pont-Rouge
 ■ Fondation du Collège des Compagnons
 ■ Fondation Famille Beauchamp
 ■ Fondation Feng Yu Huan
 ■ Fondation PAKSAC
 ■ Fonds pour la jeunesse de Québec
 ■ Guay Ricard
 ■ Hélène Gosselin
 ■ Je Raccroche
 ■ Jean-Pierre Gosselin
 ■ Les Petits bonheurs d’école
 ■ Littératie financière chez les jeunes
 ■ Martin Lafrance
 ■ Mattie Paul Péloquin et Arthur Péloquin
 ■ Maurice Hébert
 ■ Pierrette Gosselin
 ■ René Bérubé et Céline Plourde
 ■ Fonds de bourses Denyse-Lamarche
 ■ Yves Boissinot

Égalité entre les sexes et les genres

 ■ Bertrand Blanchette
 ■ Famille Steben-Roy
 ■ Yolande Taillon

Développement des  
compétences et employabilité

 ■ André Gosselin
 ■ Association des cadres supérieurs de la santé  

et des services sociaux
 ■ Cercle philanthropique de Québec
 ■ Éric-Gaudreau
 ■ Famille Robert Dupras – Payez au suivant
 ■ Fondation Famille Huguette Beaudoin et André Tremblay
 ■ Fondation Groupe Ratté
 ■ Jeunes Philanthropes de Québec
 ■ Résilience

Environnement et communautés durables

 ■ Anonyme 7
 ■ Association pour la protection  

des milieux humides de la Cumberland
 ■ De conservation Daniel Joanisse
 ■ Desharnais-Paré
 ■ FFMP 2
 ■ FFMP I
 ■ Fondation de développement durable des  

Premières Nations du Québec et du Labrador
 ■ Fondation de la Faune
 ■ Fondation en environnement  

et en développement durable
 ■ Fondation Monique FitzBack
 ■ Fondation Nagua
 ■ GREMM Recherche pour les baleines du Saint-Laurent
 ■ Groupe d’éducation et d’écosurveillance de l’eau (G3E)
 ■ Les Compagnons de la pointe Rouge/ 

Friends of Pointe Rouge
 ■ Marichel
 ■ Mycologie du Québec
 ■ Nature Madeleine Auclair
 ■ Nature Québec
 ■ Nature-Action Québec
 ■ Oxygène
 ■ René Lévesque
 ■ Roberta Mura pour la protection des animaux
 ■ ScottMcKay pour un Québec vert et bleu
 ■ Société de protection des plantes du Québec
 ■ Société Provancher d’histoire du Canada
 ■ The Ruiter Valley Land Trust
 ■ Fonds Savoir et Développement durables (SDD)
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Citoyenneté et diversité

 ■ Benjo et GM Développement
 ■ Carrefour des générations de Québec
 ■ Denyse Matte et Pierre F. Côté
 ■ Fondation AISE (Aide Internationale en Santé  

et Éducation)
 ■ Fondation Canadaide
 ■ Pour une société tournée vers la tolérance sociale

Arts, culture et patrimoine

 ■ Alexandrine-Poulin
 ■ Allen A. Petryk pour le Chœur Les Rhapsodes
 ■ Andrée de Billy Gravel
 ■ Armel Larochelle
 ■ Carmelle Rodrigue
 ■ Cause à effets
 ■ Christian Thériault pour les Arts et la Culture
 ■ Claude Samson
 ■ Club musical de Québec
 ■ Corporation du patrimoine et du tourisme religieux  

du Québec
 ■ Développement et Culture
 ■ Domaine Forget – dons planifiés
 ■ École de musique Alain-Caron
 ■ EstNordEst, Résidences d’artistes
 ■ Fabriques de l’Archidiocèse de Québec
 ■ FAQ Curé Daniel Gauvreau
 ■ FAQ Fabrique de la paroisse de Saint-Raymond
 ■ FAQ Fabrique Sainte Famille de CapSanté
 ■ FAQ Famille Victorine Beaumont  

et Jean-Marie Plamondon
 ■ FAQ Paroisse Notre-Dame-des-Amériques
 ■ FAQ Paroisse St-Joseph-de-Lévis
 ■ FAQ de la Fabrique de Saint-Nicolas-de-Lévis
 ■ FAQ de la paroisse de 

Saint-Ambroise-de-la-Jeune-Lorette
 ■ FAQ de l’avenir religieux de la paroisse de  

Notre-Dame-de-l’Annonciation de l’Ancienne-Lorette
 ■ FAQ Gemma Ampleman et Gilles Marcotte
 ■ Foi et Société
 ■ Fondation de la Maîtrise des Petits Chanteurs  

de Québec
 ■ Fondation de l’école de rang pour le patrimoine bâti
 ■ Fondation de l’Ensemble Anonymus

 ■ Fondation de l’Orchestre symphonique de Québec
 ■ Fondation des Violons du Roy – Patrimoine
 ■ Fondation du 78e Fraser Highlander, garnison  

de St Andrew’s
 ■ Fondation Famille Little Ragusich
 ■ Fondation François-Lamy
 ■ Fondation Jean-Charles Bonenfant
 ■ Fondation Jeunes Musiciens du Monde
 ■ Fondation Kedl
 ■ Fondation Largo pour les Arts
 ■ France Amyot Richard
 ■ François Gagnon pour le Théâtre Québécois
 ■ Hans Jürgen Greif
 ■ Hellen Simoneau et Pierre S. Guertin pour la Progression 

de la Langue française au Québec et pour l’Émancipation 
du Québec

 ■ Héritage Québec
 ■ Hommage Michel Fortin
 ■ Institut Canadien de Québec (affectations externes)
 ■ Jeunes musiciens du monde
 ■ L’Art de la rencontre artistique et interculturelle
 ■ La grande famille de Charlevoix
 ■ Les Amis du BeauLieu Culturel du Témiscouata
 ■ Manoir Allsopp et Fort Jacques Cartier
 ■ Monseigneur Maurice Couture
 ■ Musée Minéro
 ■ Natashquan pour la sauvegarde de la Source
 ■ Normand D.Paquin
 ■ Œuvres pastorales de la paroisse 

Saint-Charles-Borromée
 ■ Opéra de Québec
 ■ Paroikia
 ■ Pastorale diocèse Sainte-Anne
 ■ Patrimoine laurentien
 ■ Patrimonial de Beaumont
 ■ Patrologique Simon Lussier Brasseur
 ■ Roland Lepage
 ■ Ronald Ladouceur
 ■ St-Jean d’Orléans
 ■ Succession Abbé Jean-Yves Gagnon dédié  

au FAQ St Joseph-de-Lévis
 ■ Théâtre du Trident
 ■ Thomasina Hannan
 ■ Zoom Agences de communication Québec
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Liste des fonds philanthropiques associés  
à des programmes culturels
Fonds philanthropiques consolidés en lien avec 
le programme Mécénat Placements Culture

 ■ ASTER – Éducation et Développement durable
 ■ Autour de la flûte
 ■ Aux Trois Couvents
 ■ Carrefour de la littérature, des arts et de la culture
 ■ Centre d’archives de la région de Thetford
 ■ Centre d’archives Mgr-Antoine-Racine
 ■ Centre d’archives régional de Portneuf
 ■ Centre d’artistes Caravansérail
 ■ Claude Samson pour les Violons du Roy
 ■ Club Musical de Québec
 ■ ComediHa !
 ■ Concerts noncerto
 ■ Coopérative de solidarité Paradis
 ■ Corporation des lieux historiques de Pont-Rouge
 ■ Corporation du Centre d’archives régional de Charlevoix
 ■ Culture et patrimoine Deschambault-Grondines
 ■ Domaine Forget
 ■ École Christiane Bélanger – Danse
 ■ École de joaillerie de Québec
 ■ École de musique de Matane
 ■ École de musique de SeptÎles inc.
 ■ École de musique Jésus-Marie
 ■ École nationale de théâtre du Canada
 ■ Ensemble Anonymus
 ■ Ensemble Vocal Arts-Québec
 ■ Entr’Actes, Productions artistiques
 ■ EstNordEst, résidence d’artistes
 ■ Fête des chants de marins
 ■ Fleuve Espace Danse
 ■ Fondation de l’Héritage culturel autochtone (F.H.C.A.)
 ■ Fondation de l’Opéra de Québec
 ■ Fondation de l’Orchestre Symphonique de Québec
 ■ Fondation des amis du Vieux presbytère de Batiscan
 ■ Fondation du Domaine Joly-De Lotbinière
 ■ Fondation du Musée de la civilisation
 ■ Fondation du Musée national des beaux-arts du Québec
 ■ Fondation François-Lamy
 ■ Fondation Les Violons du Roy
 ■ Fondation Manifestation internationale d’art de Québec
 ■ Fondation Mathieu-Rivest et Jacques-Poitras pour le 

Camp musical St-Alexandre
 ■ Fondation québécoise du Patrimoine
 ■ Galerie Séquence
 ■ GREMM – Éducation pour les baleines du SaintLaurent
 ■ Institut Canadien de Québec

 ■ Institut des arts au Saguenay
 ■ KonradFillion pour l’École de musique DenysArcand
 ■ La Chambre Blanche inc.
 ■ La Compagnie dramatique du Québec
 ■ La Fondation de l’Ensemble Anonymus
 ■ La Fondation du Chœur Les Rhapsodes
 ■ La Seigneuries des Aulnaies
 ■ La Société de sauvegarde de la mémoire  

de Félix-Leclerc
 ■ La Société musicale Le Mouvement Vivaldi
 ■ L’association culturelle et artistique de la Maison Vézina
 ■ Le Chœur Les Rhapsodes
 ■ Le Théâtre Blanc
 ■ Le Théâtre des Fonds de Tiroirs
 ■ Le Théâtre du Gros Mécano
 ■ Le Théâtre du Trident
 ■ L’École de cirque de Québec
 ■ L’École de danse de Québec
 ■ Les amis du BeauLieu Culturel du Témiscouata
 ■ Les Nuages en pantalon
 ■ Les Productions pour enfants de Québec  

(Le Théâtre du Gros Mécano)
 ■ Limoilou en Vrac
 ■ Literary and Historical Society of Quebec
 ■ L’Œil de poisson
 ■ Maison natale de Louis-Fréchette
 ■ Moulin seigneurial de la Pointe-du-Lac
 ■ Musée d’art contemporain de Baie-Saint-Paul
 ■ Musée de la mémoire vivante –  

Corporation Philippe-Aubert-de-Gaspé
 ■ Musée des religions du monde
 ■ Musée du Bas-Saint-Laurent
 ■ Musée maritime de Charlevoix
 ■ Musée maritime du Québec
 ■ Musée minéralogique et minier de Thetford-Mines
 ■ Musée québécois de l’agriculture et de l’alimentation
 ■ Musée régional de Kamouraska
 ■ Opéra de Québec
 ■ Orchestre des jeunes du Québec maritime
 ■ Parc maritime de Saint-Laurent
 ■ Premier Acte
 ■ Prisme culturel inc.
 ■ Regart, Centre d’artistes
 ■ Société des Concerts Bic-St-Fabien
 ■ Société d’interprétation du milieu marin  

de la Haute CôteNord
 ■ Société du Palais Montcalm
 ■ Société Ensemble Masques
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 ■ Société historique Sartigan inc.
 ■ St-Jean d’Orléans
 ■ Théâtre de la Bordée
 ■ Théâtre jeunesse Les Gros Becs
 ■ Théâtre Niveau Parking
 ■ Théâtre Périscope

Fonds philanthropiques consolidés en lien avec 
le programme Incitatifs aux fonds de dotation du 
Fonds Canada pour l’investissement en culture

 ■ Claude Samson pour les Violons du Roy
 ■ Club musical de Québec
 ■ ComediHa !
 ■ Domaine Forget
 ■ Entr’Actes Productions artistiques
 ■ EstNordEst, Résidence d’artistes
 ■ École nationale de théâtre du Canada
 ■ Fondation de l’Opéra de Québec
 ■ Fondation de l’Orchestre symphonique de Québec
 ■ Fondation des Violons du Roy
 ■ Fondation du Chœur les Rhapsodes
 ■ Fondation JM Canada

 ■ Manifestation internationale d’art de Québec
 ■ Opéra de Québec
 ■ Premier Acte
 ■ Société des Concerts Bic-St-Fabien
 ■ Théâtre de la Bordée
 ■ Théâtre du Trident

Fonds philanthropiques consolidés en lien avec 
le programme Mécénat Musica

 ■ Autour de la flûte
 ■ Concerts Noncerto
 ■ Domaine Forget
 ■ Ensemble vocal arts-Québec
 ■ Fondation JM Canada
 ■ Fondation de l’Orchestre symphonique de Québec
 ■ Fondation des Violons du Roy
 ■ KonradFillion pour l’École de musique DenysArcand
 ■ Société Ensemble Masques

Littéracie, équité et développement numérique

 ■ Alpha Bellechasse



Fondation Québec Philanthrope34

Liste des
ORGANISMES BÉNÉFICIAIRES

Lutte contre la pauvreté, les inégalités 
et l’exclusion sociale

 ■ Aide alimentaire Lotbinière (Corporation de solidarité  
en sécurité alimentaire de Lotbinière)

 ■ Amnistie Internationale,  
section canadienne francophone

 ■ Association bénévole de la Côte de Beaupré
 ■ Association bénévole de l’Ile d’Orléans
 ■ Association coopérative d’économie familiale de Québec
 ■ Association d’entraide communautaire La Fontaine
 ■ Aumônerie communautaire du Québec
 ■ Avant Tout, Les Enfants
 ■ Café La Mosaïque
 ■ Café rencontre du Centreville (Québec) inc.
 ■ Carrefour des Générations de Québec
 ■ Centraide du Grand Montréal
 ■ Centraide Québec, ChaudièreAppalaches  

et Bas-Saint-Laurent
 ■ Centre amitié de solidarité internationale de la région 

des Appalaches (C.A.S.I.R.A.)
 ■ Centre Bonne-Entente
 ■ Centre d’action bénévole du Contrefort | CABC
 ■ Centre de dépannage des Œuvres de Sœur  

Marguerite Dubois
 ■ Centre d’entraide familiale de la MRC de Montmagny
 ■ Centre d’étude et de coopération internationale
 ■ Centre d’organisation mauricien de services  

et d’éducation populaire (C.O.M.S.E.P.)
 ■ Centre Le Bourg-Joie
 ■ Club des petits déjeuners du Canada
 ■ Comité d’Aide Beauceville | CAB
 ■ Comité Unicef Canada
 ■ Comptoir Le Grenier
 ■ Cuisine Collective Beauport
 ■ Cultiver pour partager
 ■ Entraide Agapè
 ■ Fédération de l’âge d’or du Québec
 ■ Fondation Atlantic Inc.
 ■ Fondation Cap Diamant
 ■ Fondation Cité-Joie
 ■ Fondation communautaire du Saint-Maurice
 ■ Fondation de la Maison Dauphine

 ■ Fondation de Lauberivière
 ■ Fondation de l’Ermitage Inc.
 ■ Fondation de l’unité des Chevaliers de Colomb  

du Diocèse de Ste-Anne de la Pocatière
 ■ Fondation Défi Éverest
 ■ Fondation des Petits Frères des Pauvres
 ■ Fondation du Centre de la Famille Valcartier
 ■ Fondation du Club de Rotary de Québec
 ■ Fondation du Grand Montréal
 ■ Fondation Gilles Kègle
 ■ Fondation JM Béland
 ■ Fondation Jules et Paul-Émile Léger
 ■ Fondation Justin Lefebvre
 ■ Fondation La Presse
 ■ Fondation Le Petit Blanchon
 ■ Fondation P.-RodolpheBaril
 ■ Fondation Radio Galilée
 ■ Fondation Roméo Dallaire
 ■ Fondation Rotary de Charlesbourg
 ■ Fondation Rotary Jean-Luc Quirion
 ■ Fonds de charité du Club Kiwanis de Québec
 ■ Gîte Jeunesse Inc.
 ■ Groupe d’Entraide Communautaire Sainte-Foy
 ■ Jeunes musiciens du monde
 ■ L’œuvre Léger – Mission inclusion
 ■ La Baratte
 ■ La Bouchée Généreuse
 ■ La Fondation Monseigneur Léonce Bouchard
 ■ La Fraternité SainteMarie de ville de Vanier inc.
 ■ La Société canadienne de la Croix-Rouge
 ■ La Tablée des chefs
 ■ L’ADOberge Chaudière-Appalaches
 ■ Le Chez Nous de Mercier-Est
 ■ Le Noël du bonheur Inc.
 ■ Le Pivot
 ■ Le Service d’entraide de Charny Inc.
 ■ Les Ailes de l’Espérance inc/Wings of Hope Quebec inc.
 ■ Les Œuvres de la Maison Dauphine
 ■ Les petits frères des pauvres
 ■ Maison de Lauberivière – Aide aux adultes en difficulté
 ■ Maison des enfants de Saint-Roch
 ■ Maison Hélène Lacroix
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 ■ Mission CorailHaïti Québec Inc.
 ■ Mission CorailHaïti Québec Inc.
 ■ Moisson Québec
 ■ Municipalité de Saint-Léonard-d’Aston
 ■ Œuvres Virginie-Fournier
 ■ Organisation catholique canadienne pour 

le développement et la paix
 ■ Pignon Bleu
 ■ Pleins Rayons
 ■ Popote Roulante SteFoy Inc.
 ■ Programme d’encadrement clinique  

et d’hébergement P E C H
 ■ Réseau d’appui aux familles monoparentales  

de l’Estrie (RAME) Inc.
 ■ Ressource espace famille solidarité Saint-Ursule
 ■ Ressource espace famille solidarité Saint-Ursule
 ■ S.O.S. Accueil Inc.
 ■ Secours TiersMonde Québec inc.
 ■ Service Amical BasseVille Inc.
 ■ Service d’entraide Basse-Ville | SEBV
 ■ Société canadienne de la Croix-Rouge –  

Division du Québec
 ■ Société de Saint-Vincent de Paul –  

Conseil central de Québec
 ■ Société de Saint-Vincent-de-Paul – Conférence  

de Saint-Sacrement
 ■ Société de Saint-Vincent-de-Paul – Conférence Neuville
 ■ Société des missions étrangères  

de la province de Québec
 ■ Solidarité Familles
 ■ Support familial Flocons d’espoir
 ■ Vide ta sacoche
 ■ Ville de Pont Rouge
 ■ YMCA StRoch (Québec)
 ■ Youth and Philanhropy Initiative Canada

Soutien à la santé mentale

 ■ Association Canadienne pour la Santé Mentale –  
filliale de Québec | ACSM

 ■ Centre alternatif en santé mentale et sociale Le Marigot 
de Matane

 ■ Centre de prévention suicide ArthabaskaÉrable Inc.
 ■ Centre social de la Croix Blanche région de Québec
 ■ Chiens d’assistance en santé mentale | CHASAM
 ■ Deuil-Jeunesse
 ■ Fondation CERVO
 ■ Fondation de l’Institut universitaire  

en santé mentale Douglas
 ■ Fondation des maladies mentales/ 

Mental Illness Foundation
 ■ Fondation du Centre de Prévention  

du Suicide de Québec

 ■ Fondation J’allume une étoile de Québec
 ■ Fondation Tel-Jeunes
 ■ La Boussole, regroupement des parents et amis  

de la personne atteinte de maladie mentale
 ■ La Traversée – Centre de crise et de prévention  

du suicide
 ■ La Traversée (RiveSud)
 ■ L’A-Droit de ChaudièreAppalaches
 ■ L’ArcenCiel; Organisme communautaire  

en santé mentale
 ■ Le Pavois – Programme d’activités valorisantes offrant 

interaction et soutien
 ■ Le Verger, centre communautaire en santé mentale
 ■ Maison Revivre
 ■ Organisation communautaire d’écoute  

et d’aide naturelle | OCEAN
 ■ TelAide Québec Inc.

Services de santé et accessibilité

 ■ Accueil Grossesse Beauce Appalaches
 ■ Adaptavie Inc.
 ■ Albatros Québec
 ■ Association des personnes handicapées  

de Bellechasse | APHB
 ■ Association des personnes Handicapées de Portneuf
 ■ Association des proches aidants ArthabaskaÉrable
 ■ Association des proches aidants de la  

Capitale-Nationale | APACN
 ■ Association du Québec pour enfants avec  

problèmes auditifs
 ■ Association pour l’intégration sociale  

(Région de Québec)
 ■ Association pulmonaire du Québec
 ■ Association Renaissance des Appalaches
 ■ Autisme Montérégie
 ■ Autisme Québec
 ■ Carrefour des proches aidants de Québec
 ■ Centre CASA
 ■ Centre Communautaire ProSanté Inc.
 ■ Centre de pédiatrie sociale de la HauteYamaska
 ■ Centre de pédiatrie sociale de Lévis
 ■ Centre de pédiatrie sociale de Québec
 ■ Centre de pédiatrie sociale des Appalaches | CPS
 ■ Centre de pédiatrie sociale le Cercle
 ■ Centre de pédiatrie sociale main dans la main
 ■ Centre québécois d’entrainement  

adapté | FSWC Québec
 ■ Collaboration Santé Internationale (C.S.I.)
 ■ Defeat Multiple System Atrophy (MSA) Canada /  

Vaincre L’atrophie Multisystématisée (AMS) Canada
 ■ Diavie
 ■ Dopamine



Fondation Québec Philanthrope36

 ■ Dystrophie Musculaire Canada
 ■ Épilepsie Canada
 ■ Épilepsie Section de Québec
 ■ Fibrose Kystique Canada
 ■ Fondation Charles-Bruneau
 ■ Fondation CHU Sainte-Justine
 ■ Fondation de la Corporation Mobilis
 ■ Fondation de la greffe de moelle osseuse  

de l’Est du Québec
 ■ Fondation de la neurodiversité
 ■ Fondation de L’Arche L’Étoile
 ■ Fondation de l’hôpital SainteAnnedeBeaupré Inc.
 ■ Fondation de l’Institut Universitaire de Cardiologie  

et de Pneumologie de Québec
 ■ Fondation des Aveugles du Québec | FAQ
 ■ Fondation des Lions du Canada Chien-guides
 ■ Fondation des maladies du coeur du Québec et de l’AVC
 ■ Fondation des sourds (Québec)
 ■ Fondation Dr Clown
 ■ Fondation du CHU de Québec
 ■ Fondation Grand Village
 ■ Fondation Hotel Dieu d’Arthabaska
 ■ Fondation HôtelDieu de Lévis
 ■ Fondation Institut de cardiologie de Montréal
 ■ Fondation Jane H. Dunn
 ■ Fondation Jonquière-Médic
 ■ Fondation Leucodystrophie
 ■ Fondation Maurice Tanguay inc.
 ■ Fondation Mira inc.
 ■ Fondation québécoise du cancer Inc.
 ■ Fondation SABSA
 ■ Fondation Sainte-Croix / Heriot
 ■ Fondation santé Haut-Richelieu – Rouville
 ■ Fondation santé Jonquière
 ■ Fondation Véro et Louis
 ■ Institut national Canadien pour les aveugles
 ■ La fondation canadienne du rein
 ■ La Fondation de l’hôpital général de Montréal
 ■ La Fondation Portage
 ■ La Maison au Diapason
 ■ La Maison de Job
 ■ La Maison d’Hélène C
 ■ La Roselière
 ■ La Société Alzheimer de Québec
 ■ L’Arcenciel, regroupement de parents  

et de personnes handicapées
 ■ Laura Lémerveil

 ■ Le Centrespoir – Charlesbourg
 ■ Le Grand Chemin – Montréal
 ■ Le Havre du Fjord Inc.
 ■ Le Phare Enfants et Familles
 ■ Le Regroupement pour la Trisomie 21
 ■ Les Amputés de guerre du Canada
 ■ L’Étoile, Pédiatrie sociale en communauté (PSC)  

du Haut-Richelieu
 ■ Leucan inc.
 ■ Maison de soins palliatifs du Littoral
 ■ Maison L’Éclaircie
 ■ Maison Lémerveil Suzanne Vachon
 ■ Manoir Laure Gaudreault
 ■ Médecins du Monde
 ■ Médecins sans frontières Canada
 ■ Mères et Monde Centre de ressources  

pour jeunes mères
 ■ Movember Canada
 ■ Opération Enfant Soleil
 ■ Palli-Aide accompagnement en soins palliatifs  

du Saguenay
 ■ Pavillon du Cœur Beauce-Etchemin
 ■ Programme de réhabilitation Fraser /  

Fraser recovery program
 ■ Regroupement des proches aidants de Bellechasse
 ■ Regroupement soutien aux aidants de Brome-Missisquoi
 ■ Résidence 2000 de Québec
 ■ Ressources-Naissances
 ■ Secours aux Lépreux Canada Inc.
 ■ Société Alzheimer Chaudière-Appalaches
 ■ Société Alzheimer du Canada
 ■ Société canadienne de la Sclérose en plaques  

(Division du Québec)
 ■ Société canadienne de la sclérose en plaques,  

région de Québec
 ■ Société canadienne de l’hémophilie
 ■ Société canadienne du cancer
 ■ Société de la sclérose latérale amyotrophique  

du Québec | SLA
 ■ Société de l’arthrite du Canada
 ■ Société de Recherche sur le cancer
 ■ Société Grand Village Inc.
 ■ SPOT Clinique communautaire de santé  

et d’enseignement
 ■ The Terry Fox Foundation
 ■ Villa Ignatia Inc.
 ■ Villa Pierrot
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Loisirs, sports et saines habitudes de vie

 ■ Association régionale de loisir pour personnes 
handicapées de Chaudière-Appalaches | ARLPH

 ■ Association régionale de loisir pour personnes 
handicapées de la Capitale-Nationale | ARLPH

 ■ Centre de plein air Lasallien Incorporée
 ■ Centre Durocher inc.
 ■ Corporation Sports-Québec
 ■ Fédération québécoise de la marche
 ■ Ferme pédagogique Marichel
 ■ Fitspirit Community Organization (Fillactive)
 ■ Fondation de Patro de Charlesbourg
 ■ Fondation des Sports Adaptés
 ■ Fondation des sports et loisirs de Beauceville
 ■ Fondation Laurent Duvernay-Tardif
 ■ Fondation Nordiques
 ■ Fondation Patro
 ■ Fondation Tremplin Santé
 ■ La Maison des jeunes de L’Ancienne-Lorette Inc
 ■ Le Domaine NotreDame inc.
 ■ Le Patro RocAmadour (1978) inc.
 ■ Les Œuvres Jean Lafrance Inc.
 ■ Maison des Aînés de Lévis
 ■ Maison des jeunes de Beauce-Sartigan
 ■ Maison des jeunes de Lac-Beauport – Le Cabanon
 ■ Maison des jeunes de Neuville
 ■ Maison des jeunes de Sainte-Adèle
 ■ Maison des jeunes l’Azymut Est-Ouest
 ■ Maison des jeunes l’Escapade de Val-Bélair
 ■ Patro de Charlesbourg Inc.
 ■ Patro Laval
 ■ Regroupement des jeunes de Lotbinière
 ■ Ville de Bromont
 ■ Ville de Sainte-Anne-de-Beaupré

Éducation de qualité et égalité des chances

 ■ Académie StLouis (Québec)
 ■ ASTER – Corporation de l’Observatoire du Témiscouata
 ■ Au Trait d’Union Québec
 ■ Carrefour des enfants de Saint-Malo
 ■ Centre de la petite enfance Mistigri Inc.
 ■ Centre de services scolaire du Val-des-Cerfs
 ■ Club Parentaide Beauce-Centre
 ■ Commun’Action 0-5
 ■ Corporation du Noël des Enfants
 ■ École des puces
 ■ Escale Famille le Triolet
 ■ Fondation Collège des Hauts Sommets
 ■ Fondation de la MFR du KRTB

 ■ Fondation de la Polyvalente Saint-François
 ■ Fondation de l’école des Appalaches
 ■ Fondation de l’École des Ursulines de Québec
 ■ Fondation de l’école des Vieux-Moulins
 ■ Fondation de l’École les Bocages
 ■ Fondation de l’Université de Sherbrooke
 ■ Fondation de l’Université Laval
 ■ Fondation des gens des Cantons de l’Est  

pour la recherche et la culture
 ■ Fondation du Cégep de Limoilou
 ■ Fondation du Centre Jeunesse de Québec
 ■ Fondation du Collège François-de-Laval
 ■ Fondation du Collège Mérici
 ■ Fondation du Mérite scolaire de Rochebelle
 ■ Fondation École secondaire la Découverte
 ■ Fondation éducative haute comme 3 pommes
 ■ Fondation Maison de la Famille de Lotbinière Inc.
 ■ Fondation Petits bonheurs d’école
 ■ Fondation pour l’éducation à la Coopération  

et à la Mutualité
 ■ Fondation Répit Providence
 ■ Fondation Saint-François
 ■ Fondation Sourdine
 ■ Grands Frères Grandes Sœurs des Appalaches
 ■ Intègr’action jeunesse
 ■ La Fondation de l’école Filteau
 ■ Le Diplôme avant la médaille
 ■ Le Groupe Déziel Inc.
 ■ Les Amis de Samuel
 ■ Maison de la Famille de la MRC de l’Islet
 ■ Maison de la famille de Québec
 ■ Maison des familles de Baie-Comeau
 ■ Maison Richelieu hébergement jeunesse Inc.
 ■ Motivaction Jeunesse
 ■ Regroupement Acti-Familles
 ■ Ressource Le Berceau Inc.
 ■ Université de Montréal

Égalité entre les sexes et les genres

 ■ Fondation Jonction pour elle
 ■ Fondation Mères avec pouvoir
 ■ Groupe femmes, politique et démocratie
 ■ Jonction pour elle
 ■ La Maison La Montée
 ■ Le Carrefour des Femmes de Saint-Léonard
 ■ L’Escale de l’Estrie Inc.
 ■ Maison des femmes de Québec
 ■ Maison d’Hébergement l’Aquarelle Inc.
 ■ Projet L.U.N.E.
 ■ YWCA de Québec
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Développement des compétences

 ■ Fondation Lise Watier/Lise Watier Foundation
 ■ Intégration TSA

Environnement et communautés durables

 ■ Adoption chats sans abri | ACSA
 ■ Association pour la protection des milieux humides  

de la Cumberland
 ■ Canada Aide Internationale au développement  

équitable | Canadaide
 ■ Compagnons de la PointeRouge, inc.
 ■ Corridor Appalachien
 ■ Équiterre
 ■ Fiducie de conservation des écosystèmes  

de Lanaudière | FCEL
 ■ Fondation de la faune du Québec
 ■ Fondation du Domaine Joly-De Lotbinière
 ■ Fondation Héritage faune
 ■ Fondation Monique FitzBack
 ■ Groupe de Recherche et d’Éducation sur les Mammifères 

Marins, GREMM
 ■ La Société Provancher
 ■ Nature Québec
 ■ NatureAction Québec Inc.
 ■ Protec-Terre
 ■ The Ruiter Valley Land Trust

Citoyenneté et diversité

 ■ Accueil-Parrainage Outaouais
 ■ Carrefour d’Action interculturelle
 ■ Centre de justice réparatrice de Québec
 ■ Centre de spiritualité Manrese
 ■ Centre missionnaire Sainte-Thérèse
 ■ Comité d’accueil aux réfugiés Saint-Yves
 ■ Corporation archiepiscopale catholique romaine  

de Montréal
 ■ Maison pour femmes immigrantes

Arts, culture et patrimoine

 ■ Amis du Musée Canadien de la Guerre
 ■ Association pour le soutien et l’usage de la langue 

française (ASULF)
 ■ Autour de la flûte
 ■ Aux Trois Couvents
 ■ BeauLieu Culturel du Témiscouata
 ■ BeauLieu Culturel du Témiscouata
 ■ Camp Musical SaintAlexandre inc.
 ■ Carrefour de la littérature, des arts  

et de la culture (CLAC)
 ■ Carrefour international de théâtre

 ■ Centre d’archives de la région de Thetford
 ■ Centre d’archives Mgr-Antoine-Racine
 ■ Centre Félix Antoine Savard
 ■ Centre Leunis
 ■ Centre Marianiste d’Éducation de la Foi
 ■ Chœur Les Rhapsodes Inc.
 ■ Club Musical de Québec
 ■ ComediHa ! Inc.
 ■ Comité de Pastorale du Manoir Laure-Gaudreault
 ■ Concerts noncerto
 ■ Conseil du Patrimoine culturel de Cap-Santé
 ■ Corporation Philippe Aubert de Gaspé
 ■ Culture et Patrimoine Deschambault-Grondines
 ■ Diffusion Avant-Scène
 ■ École de joaillerie de Québec
 ■ École de musique Arquemuse
 ■ École de musique Denys Arcand
 ■ École nationale de théâtre du Canada-The national 

Theatre School of Canada
 ■ Ensemble ArtChoral Inc.
 ■ Entr’Actes, Productions Artistiques
 ■ Est-Nord-Est Résidence d’artistes
 ■ Fabrique de la Paroisse Bienheureuse-Mère-Saint-Louis
 ■ Fabrique de la Paroisse de 

Notre-Dame-de-l’Annonciation
 ■ Fabrique de la Paroisse de Notre-Dame-des-Amériques
 ■ Fabrique de la paroisse de Sacré-Coeur-de-Jésus-en-

Bellechasse – Paroisse de Sainte-Claire
 ■ Fabrique de la Paroisse de Saint-Ambroise  

de la Jeune Lorette
 ■ Fabrique de la Paroisse de Sainte-Famille-de-Beauce
 ■ Fabrique de la Paroisse de Sainte-Marie-de-l’Incarnation
 ■ Fabrique de la Paroisse de Saint-Jean-Baptiste 

(Communauté SaintDominique)
 ■ Fabrique de la Paroisse de Saint-Nicolas-de-Lévis
 ■ Fabrique de la Paroisse de Saint-Raymond-du-Nord
 ■ Fabrique de la Paroisse Notre-Dame-de-Québec
 ■ Fabrique de la Paroisse Saint-Charles-Borromée
 ■ Fiducie du patrimoine culturel des Augustines
 ■ Fleuve Espace-Danse
 ■ Folie/Culture Inc.
 ■ Fondation de la Maison Michel-Sarrazin
 ■ Fondation de l’École de cirque de Québec
 ■ Fondation de l’Opéra de Québec
 ■ Fondation de l’Orchestre symphonique de Québec
 ■ Fondation des artistes du Québec
 ■ Fondation du Centre national des Arts
 ■ Fondation du Manoir Mauvide-Genest
 ■ Fondation du Musées de la civilisation
 ■ Fondation histoire et commémorations
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 ■ Fondation Humanitas pour les humanités Gréco-Latines 
au Québec

 ■ Fondation Jean-Charles Bonenfant
 ■ Fondation Jeunesses Musicales du Canada
 ■ Fondation Les Violons du Roy
 ■ Fondation patrimoniale NotreDame de Kebec
 ■ Fondation pour la langue française
 ■ Institut de recherche sur l’autodétermination des 

peuples et les indépendances nationales
 ■ La Compagnie dramatique du Québec
 ■ La Fabrique de la Paroisse de 

Sainte-Élizabeth-de-Lotbinière
 ■ La fabrique de la Paroisse Saint-Joseph-de-Lévis
 ■ La Fondation de la maison René-Lévesque
 ■ La Fondation du musée national des Beaux-Arts  

du Québec
 ■ La Société de sauvegarde de la mémoire de 

Félix-Leclerc
 ■ La Société historique de Bellechasse
 ■ La Société Musicale le Mouvement Vivaldi
 ■ L’Archevêché de Québec
 ■ Le Domaine Forget de Charlevoix inc.
 ■ Le Pèlerin
 ■ Le P’tit Bonheur de St-Camille
 ■ Legion of Christ Canada, Paroisse SaintEnfantJésus
 ■ L’Ensemble Anonymus
 ■ Les Amis de Bethanie
 ■ Les Nuages en pantalon
 ■ Les productions pour enfants de Québec
 ■ Les Violons du Roy
 ■ L’Évêque catholique romain de Baie-Comeau

 ■ L’Oratoire St-Joseph du Mont-Royal
 ■ Maison de la culture de Bellechasse
 ■ Missionnaires de la Consolata (Canada)
 ■ Missions Jésuites
 ■ Mount Hermon Cemetery / Cimetière Mount Hermon
 ■ Municipalité de Natashquan
 ■ Musée de Charlevoix
 ■ Musée de la Civilisation
 ■ Musée maritime de Charlevoix
 ■ Opéra de Québec
 ■ Oratoire Saint-Joseph du Mont-Royal
 ■ Orchestre symphonique de Québec | OSQ
 ■ Palais Montcalm
 ■ Regart, Centre d’artistes en art actuel
 ■ Rendez-Vous d’histoire de Québec
 ■ Société des Concerts Bic-St-Fabien
 ■ Société du patrimoine de Sainte-Claire
 ■ Société Ensemble Masques
 ■ Théâtre de la Bordée
 ■ Théâtre du Trident Inc.
 ■ Théâtre Le Diamant
 ■ Théâtre Niveau Parking
 ■ Théâtre Premier Acte
 ■ Ville de Neuville

Littéracie, équité et développement numérique

 ■ Alpha Bellechasse
 ■ Groupe Alpha Montmagny | GAM
 ■ Institut Canadien de Québec
 ■ L’ABC des Hauts Plateaux



1040, avenue Belvédère, bureau 100, 
Québec (Québec)  G1S 3G3 
Téléphone : 418 521-6664 
quebecphilanthrope.org

La Fondation Québec Philanthrope est un organisme de bienfaisance dûment  
enregistré auprès de l’Agence du revenu du Canada (132644006RR0001).

Restons en contact !
info@quebecphilanthrope.org
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